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Информационный вестник администрации городского округа Рефтинский 

«РЕФТИНСКИЙ ВЕСТНИК» 

№11 (940) 23 марта 2026 г. 
Официальные документы органов местного самоуправления 

 __________________________________________________________________________  

 

СЛУЖБА ПО КОНТРАКТУ 

Военная служба по контракту – это осознанное и профессиональное 

выполнение конституционной обязанности и Долга по защите Отечества. 

Порядок поступления на военную службу по контракту и требования, 

предъявляемые к кандидатам определены Федеральным законом от 28 марта 1998 г. 

№ 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и Указом Президента 

Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237 «Вопросы прохождения 

военной службы». 

Контракт заключается на 1 год, 3 года и 5 лет.  

 

5 ШАГОВ ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ 

1. Сдать документы в пункт отбора или военный комиссариат 

2. Пройти собеседование с психологом в пункте отбора 

3. Пройти медицинский осмотр в военном комиссариате 

4. Заключить контракт в воинской части 

5. Получить предписание и убыть к месту службы 

 

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ 

 возраст от 18 лет; 

 годен по состоянию здоровья. 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ОФОРМЛЕНИЯ ЛИЧНОГО ДЕЛА 

 автобиография (собственноручно написанная) и анкета (форма на сайте 

службапоконтракту.рф) 

 паспорт; 

 военный билет (при наличии); 

 документы об образовании; 

 свидетельства о браке и рождении детей (при наличии); 

 свидетельство о постановке на учет в налоговом органе (ИНН); 

 СНИЛС 

 справка из банка о банковских реквизитах для перечисления денежного 

довольствия (платежная система «МИР»). 
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ДЕНЕЖНОЕ ДОВОЛЬСТВИЕ 

 

ЕДИНОРАЗОВОЕ:  

 3 100 000 руб. (из федерального и регионального бюджетов) 

 200 000 руб. (из бюджета городского округа Рефтинский) 

 

ЕЖЕМЕСЯЧНЫЕ В ЗОНЕ СПЕЦИАЛЬНОЙ ВОЕННОЙ ОПЕРАЦИИ 

 от 210 тыс. руб. в месяц (в зависимости от воинского звания, должности и 

выслуги лет) 

Заместитель командира взвода – от 249 тыс. руб. в месяц 

Командир отделения – от 239 тыс. руб. в месяц 

Инструктор штаба – от 234 тыс. руб. в месяц 

Начальник радиостанции командно-штабной машины – от 233 тыс. руб. в 

месяц 

Старший сапер – от 223 тыс. руб. в месяц 

Старший телефонист – от 224 тыс. руб. в месяц 

Гранатометчик – от 218 тыс. руб. в месяц 

Водитель – от 218 тыс. руб. в месяц 

Повар – от 211 тыс. руб. в месяц 

Стрелок – от 210 тыс. руб. в месяц 

Старший водитель-электрик – от 223 тыс. руб. в месяц 

Пулеметчик – от 218 тыс. руб. в месяц 

 

СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ И ЛЬГОТЫ 

Военнослужащим по контракту: 

 Возможность быстро приобрести жильё за счёт Минобороны России через 

накопительно-ипотечную систему 

 Служебное жильё или компенсация за найм  

 Бесплатное обследование, лечение и реабилитация в военно-медицинских 

учреждениях 

 Страхование жизни и здоровья за счет федерального бюджета 

 Двухнедельный оплачиваемый отпуск не реже 1 раза в полгода 

 Военная пенсия после 20 лет службы 

 За будущими контрактниками бронируются рабочие места 

 Региональные меры поддержки 

Членам их семей:  

 Путёвки в лагеря отдыха для детей 

 Квоты для обучения детей в вузах 

 Дополнительные меры поддержки — в зависимости от региона 

 Региональные меры поддержки 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ УЧАСТНИКОВ СВО 

             

 Статус ветерана боевых действий и соответствующие ему льготы 

 Бюджетные места для обучения детей в вузах 

 Льготы при оплате ЖКУ 

 Бесплатный отдых детей в летних оздоровительных лагерях 

 Кредитные и налоговые каникулы 

 Дополнительные выплаты, льготы — в зависимости от региона 

 

ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ ПО КОНТРАКТУ 

можно обратиться с заявлением (подать заявку): 

 лично, почтовым отправлением, по телефону: 

Пункт отбора на военную службу по контракту (1 разряда) 

г. Екатеринбург: 620098, г. Екатеринбург, ул. Бакинских Комиссаров, д. 173 (1 

этаж), тел: 8 (343) 229-05-11 

Военный комиссариат г. Асбест: 624264, г. Асбест, ул. Чкалова д. 76а, тел.: 8 

(34365) 7-75-15, либо военно-учетное подразделение администрации городского 

округа Рефтинский: 624285, п. Рефтинский, ул. Гагарина, 10, каб. № 129, тел: 8 

(34365) 3-17-37, 8 (34365) 3-47-28. 

 в личном кабинете гражданина на сайте Минобороны России 

службапоконтракту.рф 

через электронный сервис «Стать добровольцем или контрактником» на едином 

портале государственных услуг госуслуги.рф 

Горячая линия по вопросам службы по контракту – 117, 112, 8 (343) 229-05-11 

 

Информационное сообщение 

о сборе предложений для дополнительного зачисления в резерв составов 

участковых избирательных комиссий, сформированный для Рефтинской 

поселковой территориальной избирательной комиссии 

Рефтинская поселковая территориальная избирательная комиссия объявляет 

сбор предложений по кандидатурам для дополнительного зачисления в резерв 

составов участковых избирательных комиссий, сформированный для Рефтинской 

поселковой территориальной избирательной комиссии. 

Прием предложений и необходимых документов осуществляется 

Рефтинской поселковой территориальной избирательной комиссией в течение 

30 дней в с 23 марта по 21 апреля 2026 года по адресу: 624285, Свердловская 

область, пгт. Рефтинский, д. 13а, каб. 2, т.8(34365)-3-11-11 ежедневно с 

понедельника по пятницу с 9.00 до 12.00 часов и с 13.00 до 17.00 часов. 

В составы избирательных комиссий не могут быть назначены: 

1) лица, не имеющие гражданства Российской Федерации, а также граждане 

Российской Федерации, имеющие гражданство (подданство) иностранного 
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государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на 

постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории 

иностранного государства; 

2) граждане Российской Федерации, признанные решением суда, вступившим в 

законную силу, недееспособными, ограниченно дееспособными; 

3) граждане Российской Федерации, не достигшие возраста 18 лет; 

4) сенаторы Российской Федерации, депутаты законодательных 

(представительных) органов государственной власти, органов местного 

самоуправления; 

5) выборные должностные лица, а также главы местных администраций; 

6) судьи (за исключением судей, находящихся в отставке), прокуроры; 

7) лица, выведенные из состава комиссий по решению суда, а также лица, 

утратившие свои полномочия членов комиссий с правом решающего голоса в 

результате расформирования комиссии (за исключением лиц, в отношении которых 

судом было установлено отсутствие вины за допущенные комиссией нарушения), - в 

течение пяти лет со дня вступления в законную силу соответствующего решения 

суда; 

8) лица, имеющие неснятую и непогашенную судимость, а также лица, 

подвергнутые в судебном порядке административному наказанию за нарушение 

законодательства о выборах и референдумах или за совершение административных 

правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях, - до окончания срока, в течение 

которого лицо считается подвергнутым административному наказанию; 

9) лица, включенные в реестр иностранных агентов, а также лица, сведения о 

которых включены в единый реестр сведений о лицах, причастных к деятельности 

экстремистской или террористической организации; 

10) лица, в отношении которых отсутствуют документы, необходимые для 

зачисления в резерв составов участковых избирательных комиссий. 

При внесении предложения (предложений) по кандидатурам членов 

избирательных комиссий с правом решающего голоса для назначения в составы 

участковых избирательных комиссий (в резерв составов участковых комиссий) 

необходимо представить: 

Для политических партий, их региональных отделений, 

иных структурных подразделений 

1. Решение полномочного (руководящего или иного) органа политической 

партии либо регионального отделения, иного структурного подразделения 

политической партии о внесении предложения о кандидатурах в составы участковых 

избирательных комиссий, оформленное в соответствии с требованиями устава 

политической партии. 

2. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное 

структурное подразделение политической партии, а в уставе политической партии не 

предусмотрена возможность такого внесения, - решение органа политической партии, 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=483156&dst=6119
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=483156&dst=104160
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=483137&dst=100051
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уполномоченного делегировать региональному отделению, иному структурному 

подразделению политической партии полномочия по внесению предложений о 

кандидатурах в составы участковых избирательных комиссий, о делегировании 

указанных полномочий, оформленное в соответствии с требованиями устава. 

Для иных общественных объединений 

1. Нотариально удостоверенная или заверенная уполномоченным на то органом 

общественного объединения копия действующего устава общественного 

объединения. 

2. Решение полномочного (руководящего или иного) органа общественного 

объединения о внесении предложения о кандидатурах в составы участковых  

избирательных комиссий, оформленное в соответствии с требованиями устава, либо 

решение по этому же вопросу полномочного (руководящего или иного) органа 

регионального отделения, иного структурного подразделения общественного 

объединения, наделенного в соответствии с уставом общественного объединения 

правом принимать такое решение от имени общественного объединения. 

3. Если предложение о кандидатурах вносит региональное отделение, иное 

структурное подразделение общественного объединения, а в уставе общественного 

объединения указанный в пункте 2 вопрос не урегулирован, - решение органа 

общественного объединения, уполномоченного в соответствии с уставом 

общественного объединения делегировать полномочия по внесению предложений о 

кандидатурах в составы участковых избирательных комиссий, о делегировании таких 

полномочий и решение органа, которому делегированы эти полномочия, о внесении 

предложений в составы участковых избирательных комиссий. 

Для иных субъектов права внесения кандидатур в составы участковых 

избирательных комиссий 

Решение представительного органа муниципального образования, собрания 

избирателей по месту жительства, работы, службы, учебы. 

Всеми субъектами права внесения кандидатур должны быть 

представлены: 

1. Две фотографии лица, предлагаемого в состав избирательной комиссии, 

размером 3 x 4 см (без уголка). 

2. Письменное согласие гражданина Российской Федерации на его назначение 

членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса, зачисление 

в резерв составов участковых комиссий. 

3. Копия паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина 

Российской Федерации, содержащего сведения о гражданстве и месте жительства 

лица, кандидатура которого предложена в состав избирательной комиссии. 

4. Копия документа лица, кандидатура которого предложена в состав 

избирательной комиссии (трудовой книжки либо справки с основного места работы), 

подтверждающего сведения об основном месте работы или службы, о занимаемой 

должности, а при отсутствии основного места работы или службы – копия документа, 

подтверждающего сведения о роде занятий, то есть о деятельности, приносящей ему 



6 стр.    “Рефтинский вестник” №11 (940)  23 марта 2026 г. 

 

доход, или о статусе неработающего лица (пенсионер, безработный, учащийся (с 

указанием наименования учебного заведения), домохозяйка, временно 

неработающий). 

Сведения о трудовой деятельности могут быть представлены работником по 

формам и в порядке, утвержденным приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 10 ноября 2022 года № 713н «Об утверждении 

формы сведений о трудовой деятельности, предоставляемой работнику 

работодателем, формы представления сведений о трудовой деятельности из 

информационных ресурсов Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации и порядка их заполнения». 

5. Копия документа, подтверждающего указанные в согласии гражданина 

Российской Федерации на его назначение в состав избирательной комиссии сведения 

об образовании и (или) квалификации. 

С перечнем и формами необходимых документов можно ознакомиться на сайте 

Рефтинской поселковой территориальной избирательной комиссии 

https://ikso.org/tik/site/reftinskiy/ 

 

О признании недействительными списков кандидатов в присяжные заседатели 

для Свердловского областного суда 

Администрация городского округа Рефтинский сообщает, что списки 

кандидатов в присяжные заседатели для Свердловского областного суда, 

опубликованные в информационном вестнике администрации городского округа 

Рефтинский «Рефтинский Вестник» № 7 (936) от 24 февраля 2026 года, считать 

недействительными. 

Основанием для признания указанных списков недействительными 

является техническая ошибка, допущенная при их формировании и последующей 

публикации.  

Для получения разъяснений граждане могут обращаться в администрацию 

городского округа Рефтинский по телефону 8 343 65 3 50-01(120) 

 

Администрация городского округа Рефтинский 

ИНФОРМИРУЕТ! 

В рамках «Рабочей программы производственного лабораторного контроля 

качества исходной и питьевой воды городского округа Рефтинский», выполняемой 

МУ ОП «Рефтинское» городского округа Рефтинский и Асбестовским филиалом 

ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Свердловской области», в феврале 2026 

года неблагополучие по качеству исходной и питьевой воды выявлено по следующим 

показателям: 

Качество исходной и питьевой воды (февраль) 

 

 

 

https://ikso.org/tik/site/reftinskiy/
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Место 

исследования 

Количество 

показателей 

Коли-

чество 

исследован

ий (факт) 

Количество 

неудовлетворительн

ых исследований 

Показатели 

Поверхностный 

источник 

Малорефтинс-

кого 

водохранилища 

30 76 

1 из 1 

1 из 1 

1 из 1 

Окисляемость 

перманга-

натная, 

ХПК 

Железо (сумм.) 

Подземный 

источник 

«Тёплый ключ» 

20 13 - - 

На выходе с 

фильтровальной 

станции 

39 1553 
1 из 2 

2 из 2 

Цветность 

Окисляемость 

перманга-

натная 

Перед подачей в 

разводящую сеть 

с насосной 

станции 3-го 

подъёма 

26 38 - - 

Разводящая сеть 

посёлка 
17 84 - - 

  

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

10.03.2026 № 134                                                                                           п. Рефтинский 

О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

29.12.2018 года № 960 «Об утверждении Муниципальной программы «Развитие 

жилищного комплекса в городском округе Рефтинский» до 2030 года»  

(в редакции от 30.01.2026 года) 

В соответствии с подпунктами 1, 2 пункта 17 главы 3 постановления главы 

городского округа Рефтинский от 15.04.2020 года № 189 «Об утверждении Порядка 

формирования и реализации муниципальных программ городского округа 

Рефтинский», на основании Постановления Правительства Свердловской области от  
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05.02.2026 года № 85-ПП «О распределении субсидий из областного бюджета 

бюджетам муниципальных образований, расположенных на территории 

Свердловской области, в 2026–2028 годах в рамках реализации государственной 

программы Свердловской области «Реализация основных направлений 

государственной политики в строительном комплексе Свердловской области», 

пункта 32 части 6 статьи 27 Устава городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Внести изменения в постановление главы городского округа Рефтинский от 

29.12.2018 года № 960 «Об утверждении Муниципальной программы «Развитие 

жилищного комплекса в городском округе Рефтинский» до 2030 года» (в редакции от 

30.01.2026 года): 

1.1. в приложении № 1 в Паспорте программы графу «Объем финансирования 

муниципальной программы по годам реализации, тыс. рублей» изложить в новой 

редакции (приложение № 1);  

1.2. изложить приложение № 2 к Муниципальной программе «Развитие 

жилищного комплекса в городском округе Рефтинский» до 2027 года» в новой 

редакции (приложение № 2). 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации Г.В. Маркевич.  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

13.03.2026 № 146                                                                                         п. Рефтинский 

О признании утратившим силу постановления 

главы городского округа Рефтинский 

В соответствии с письмом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 16.01.2026 года № 28-6/10/В-361, Указом Президента 

Российской Федерации от 31.12.2025 года № 1009 «Об изменении и признании 

утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», частью 6 

статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 года  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»  

 

 

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php
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ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Признать утратившим силу постановление главы городского округа 

Рефтинский от 30.12.2020 года № 843 «Об утверждении Порядка размещения 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, предоставляемых руководителями муниципальных учреждений, 

руководителями муниципальных предприятий и членов их семей на официальном 

сайте органов местного самоуправления и предоставления этих сведений средствам 

массовой информации для опубликования». 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации М.В. Кристя. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

13.03.2026 № 147                                                                                           п. Рефтинский 

Об утверждении Порядка предварительного уведомления представителя 

нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы 

отдельными муниципальными служащими  

городского округа Рефтинский 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 

25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Закона Свердловской 

области  от 29.10.2007 года № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на 

территории Свердловской области», подпунктом 1 пункта 1 Указа Губернатора 

Свердловской области от 17.02.2020 года  

№ 55-УГ «О некоторых вопросах организации деятельности по профилактике 

коррупционных правонарушений», пункта 49 статьи 30 Устава городского округа 

Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Утвердить Порядок предварительного уведомления представителя 

нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы отдельными 

муниципальными служащими городского округа Рефтинский (приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

consultantplus://offline/ref=B3CA27D4E215D4CDE7EBCCE45D0E2A8652A0AA322DA3A9A03AC4F291556F495E4D359B5ES9wFL
consultantplus://offline/ref=B3CA27D4E215D4CDE7EBCCE45D0E2A8652A0A5312CA3A9A03AC4F291556F495E4D359B5D9CF72E1BSBw9L
consultantplus://offline/ref=B3CA27D4E215D4CDE7EBCCE45D0E2A8652AFAB3622A8A9A03AC4F291556F495E4D359B5D9CF72E16SBwBL
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(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

13.03.2026 № 148                                                                                           п. Рефтинский 

О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

19.05.2025 года № 311 «Об утверждении состава и Порядка работы Рабочей 

группы по рассмотрению документов по предоставлению льгот и мер 

социальной поддержки военнослужащим, принимающим (принимавшим) 

участие в специальной военной операции, и членам их семей  

в городском округе Рефтинский»  

В связи с изменениями в кадровом составе 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Внести изменения в постановление главы городского округа Рефтинский 

19.05.2025 года № 311 «Об утверждении состава и Порядка работы Рабочей группы 

по рассмотрению документов по предоставлению льгот и мер социальной поддержки 

военнослужащим, принимающим (принимавшим) участие в специальной военной 

операции, и членам их семей в городском округе Рефтинский», изложив приложение 

№ 1 в новой редакции (приложение № 1). 

2. Опубликовать данное постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский.  

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации О.Ф. Кривоногову. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

16.03.2026 № 149                                                                                           п. Рефтинский 

Об организации и проведении экологического субботника «Зеленая весна» 

В соответствии с пунктом 11 части 1 статьи 16 Федерального закона от 

06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», решением Думы городского округа 

Рефтинский от 26.03.2024 года № 190 «Об утверждении Правил благоустройства 

территории городского округа Рефтинский», на основании пункта 11 части 1 статьи 6 

Устава городского округа Рефтинский, в целях приведения в надлежащее санитарное 

состояние территории городского округа Рефтинский 

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php
http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php
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ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Организовать и провести на территории городского округа Рефтинский 

экологический субботник «Зеленая весна» с 01.04.2026 года по 30.04.2026 года.  

2. Утвердить состав штаба по организации проведения экологического 

субботника «Зеленая весна» на территории городского округа Рефтинский 

(приложение № 1). 

3. Утвердить перечни трудовых коллективов и закрепленных за ними 

территории для уборки в экологическом субботнике «Зеленая весна» (приложение № 

2). 

4. Руководителям предприятий, учреждений и организаций всех форм 

собственности городского округа Рефтинский провести экологический субботник 

«Зеленая весна» в срок до 01.05.2026 года в соответствии с закрепленными за ними 

территориями, согласно перечням № 1, 2, 3, 4.  

5. В случае установления неблагоприятной погоды, срок проведения 

экологического субботника может быть продлен до 25.05.2026 года.  

6. Директору Муниципального казенного учреждения «Управление 

заказчика» городского округа Рефтинский Ю.Е. Бердышевой: 

6.1.  организовать своевременный оперативный вывоз мусора после проведения 

экологического субботника «Зеленая весна»; 

6.2.  обеспечить информирование населения о проведении экологического 

субботника «Зеленая весна» в средствах массовой информации; 

6.3. осуществить приемку выполненных работ в рамках экологического 

субботника. 

7. Начальнику отдела образования администрации городского округа 

Рефтинский О.В. Кукушкиной: 

7.1.  обеспечить организацию и проведение экологического субботника 

«Зеленая весна» среди общеобразовательных, дошкольных учреждений и учреждений 

дополнительного образования, в том числе приемку территорий. 

8. Специалисту 1 категории отдела по молодежной политике, спорту, 

культуре и туризму администрации городского округа Рефтинский  

О.И. Дёминой обеспечить организацию и проведение экологического субботника 

«Зеленая весна» среди учреждений культуры и спорта, в том числе приемку 

территорий. 

9. Начальнику отдела по экономике администрации городского округа 

Рефтинский Т.С. Орловой: 

9.1.  довести до руководителей объектов торговли, питания и услуг 

информацию о проведении экологического субботника «Зеленая весна»; 

9.2.  организовать обновление (ремонт, замену, мойку) вывесок на фасадах 

зданий и сооружений в соответствии с современными архитектурными требованиями; 

 



12 стр.    “Рефтинский вестник” №11 (940)  23 марта 2026 г. 

 

 

9.3.  осуществить приемку выполненных работ в рамках экологического 

субботника. 

10.  Главному специалисту отдела жилищно-коммунального хозяйства 

администрации городского округа Рефтинский В.В. Лелекову: 

10.1. довести до руководителей управляющих организаций, товариществ 

собственников жилья, уличных комитетов индивидуального жилого сектора, старших 

по многоквартирным домам информацию о проведении экологического субботника 

«Зеленая весна»; 

10.2. осуществить приемку выполненных работ в рамках экологического 

субботника. 

11. Специалисту 1 категории отдела по управлению муниципальным 

имуществом администрации городского округа Рефтинский К.В. Лелековой: 

11.1. довести до председателей гаражных кооперативов, садоводческих 

товариществ информацию о проведении экологического субботника «Зеленая весна»; 

11.2. осуществить приемку выполненных работ в рамках экологического 

субботника. 

12. Учреждениям и организациям, расположенным и осуществляющим 

деятельность на территории городского округа Рефтинский не зависимо от форм 

собственности, организовать и провести комплекс мероприятий, направленных на 

уборку территорий (в том числе прилегающих), ремонт малых архитектурных форм, 

озеленение, иные мероприятия в рамках экологического субботника «Зеленая весна»: 

12.1 организовать своевременный оперативный вывоз мусора после проведения 

экологического субботника «Зеленая весна»; 

12.2 осуществить мойку контейнеров и уборку контейнерных площадок, при 

необходимости произвести ремонт. 

13. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский.  

14. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации городского округа Рефтинский  

А.С. Малкину. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 
 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

16.03.2026 № 154                                                                                           п. Рефтинский 

О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

28.12.2024 года № 980 «Об утверждении Порядка предоставления детям  

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php
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военнослужащих, принимающих (принимавших) участие в специальной военной 

операции, по месту жительства их семей мест в муниципальных 

общеобразовательных и дошкольных образовательных организациях в 

первоочередном порядке» 

В соответствии с подпунктом 3.1. пункта 3 раздела III Протокола заседания 

Межведомственной комиссии по координации оказания необходимой социальной 

поддержки и помощи участникам специальной военной операции, иным лицам и 

членам их семей 16 декабря 2025 года (рег. № 210 от 30.12.2025 года), на основании 

статьи 27 Устава городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Внести изменения в постановление главы городского округа Рефтинский от 

28.12.2024 года № 980 «Об утверждении Порядка предоставления детям 

военнослужащих, принимающих (принимавших) участие в специальной военной 

операции, по месту жительства их семей мест в муниципальных 

общеобразовательных и дошкольных образовательных организациях в 

первоочередном порядке», изложив приложения № 1 и 2 в новой редакции 

(приложения № 1,2). 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте администрации городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации О.Ф. Кривоногову. 

Глава городского округа Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

18.03.2026 № 157                                                                                           п. Рефтинский 

Об утверждении Порядка расходования субсидии, полученной городским 

округом Рефтинский из областного бюджета на реализацию мероприятий по 

комплектованию оборудованием медицинских пунктов в муниципальных 

образовательных организациях городского округа Рефтинский 

Во исполнение Федерального Закона Российской Федерации от 29.12.2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с 

постановлениями Правительства Свердловской области от 19.12.2019 года № 920- ПП 

«Об утверждении государственной программы Свердловской области «Развитие 

системы образования в Свердловской области», на основании пункта 32 части 6 

статьи 27 Устава городского округа Рефтинский 
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ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Утвердить Порядок расходования субсидии, полученной городским 

округом Рефтинский из областного бюджета на реализацию мероприятий по 

комплектованию оборудованием медицинских пунктов в муниципальных 

образовательных организациях городского округа Рефтинский (далее – Порядок) 

(приложение № 1). 

2. Отделу образования администрации городского округа Рефтинский 

совместно с Муниципальным казённым учреждением «Централизованная 

бухгалтерия городского округа Рефтинский», финансовому отделу администрации 

городского округа Рефтинский при проведении финансирования и санкционирования 

расходов руководствоваться Порядком, утвержденным пунктом 1 настоящего 

постановления. 

3. Руководителям муниципальных образовательных организаций городского 

округа Рефтинский руководствоваться в работе Порядком, утвержденным пунктом 1 

настоящего постановления. 

4. Опубликовать данное постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 

5. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы администрации О.Ф. Кривоногову. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 
 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

18.03.2026 № 158                                                                                           п. Рефтинский 

О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

08.11.2013 года № 1026 «Об утверждении Административного регламента 

предоставления муниципальной услуги «Отчуждение недвижимого имущества, 

находящегося в муниципальной собственности и арендуемого субъектами 

малого и среднего предпринимательства» на территории городского округа 

Рефтинский» (в редакции от 24.12.2025 года) 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг», Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 16.05.2011 года № 373 «О разработке и утверждении 

административных регламентов осуществления государственного контроля (надзора) 

и административных регламентов предоставления государственных услуг», на 
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основании пункта 3 статьи 30 Устава городского округа Рефтинский, рассмотрев 

экспертное заключение Государственно-правового Департамента Губернатора 

Свердловской области и Правительства Свердловской области на постановление 

главы городского округа Рефтинский от 08.11.2013 года № 1026 «Об утверждении 

Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Отчуждение 

недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и 

арендуемом субъектами малого и среднего предпринимательства» на территории 

городского округа Рефтинский»  

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Внести изменения в постановление главы городского округа Рефтинский от 

08.11.2013 года № 1026 «Об утверждении Административного регламента 

предоставления муниципальной услуги «Отчуждение недвижимого имущества, 

находящегося в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и 

среднего предпринимательства» на территории городского округа Рефтинский» (в 

редакции от 24.12.2025 года), изложив приложение № 1 в новой редакции. 

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 

3. Контроль над исполнением постановления возложить на заместителя главы 

А.С. Малкину. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

  
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

 

ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

18.03.2026 № 159                                                                                           п. Рефтинский 

О проведении месячника по обучению населения городского округа Рефтинский 

мерам пожарной безопасности в период с 20 апреля по 29 мая 2026 года 

В соответствии с пунктами 10 и 28 части 1 статьи 16 Федерального закона от 06 

ноября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», с целью организации профилактической 

работы по снижению пожаров и гибели людей на территории городского округа 

Рефтинский, а также в связи с наступлением пожароопасного периода 2021 года, на 

основании пункта 26 статьи 30 Устава городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Провести месячник по обучению населения городского округа Рефтинский 

мерам пожарной безопасности в период с 20 апреля по 29 мая 2026 года.  

2. Утвердить План мероприятий по проведению месячника по обучению 

населения городского округа Рефтинский мерам пожарной безопасности в период с 

20 апреля по 29 мая 2026 года (приложение № 1). 
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3. Руководителям организаций независимо от форм собственности: 

3.1. разработать План проведения месячника по обучению населения 

городского округа Рефтинский мерам пожарной безопасности в период с 20 апреля по 

29 мая 2026 года, совместно со специалистами отдела надзорной деятельности и 

профилактической работы Асбестовского городского округа, Малышевского 

городского округа, городского округа Рефтинский управления надзорной 

деятельности и профилактической работы Главного управления МЧС России по 

Свердловской области (далее - ОНД и ПР Асбестовского ГО, Малышевского ГО, ГО 

Рефтинский УНД и ПР ГУ МЧС России по Свердловской области), 7 отряда 

Федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы по 

Свердловской области (договорной), руководителями заинтересованных служб и 

ведомств организовать проведение месячника по обучению населения городского 

округа Рефтинский мерам пожарной безопасности; 

3.2. предусмотреть финансирование на проведение мероприятий по 

профилактике пожарной безопасности; 

3.3.  в срок до 02 июня 2026 года на электронный адрес 

schyapkova_aa@goreftinsky.ru предоставить отчёт о результатах проведения 

месячника по обучению населения городского округа Рефтинский мерам пожарной 

безопасности по установленной форме в отдел безопасности, гражданской обороны и 

предупреждения чрезвычайных ситуаций администрации городского округа 

Рефтинский (приложение № 2). 

4. Руководителям образовательных организаций в рамках месячника 

организовать и провести неделю пожарной безопасности, в срок до 29 мая 2026 года 

на электронный адрес schyapkova_aa@goreftinsky.ru предоставить отчёт о проведении 

недели пожарной безопасности в образовательных организациях по установленной 

форме в отдел безопасности, гражданской обороны и предупреждения чрезвычайных 

ситуаций администрации городского округа Рефтинский (приложение № 3). 

5. Отделу безопасности, гражданской обороны и предупреждения 

чрезвычайных ситуаций администрации городского округа Рефтинский 

(А.А. Щапкова) в срок до 03 июня 2026 года подвести итоги проведения месячника по 

обучению населения городского округа Рефтинский мерам пожарной безопасности. 

6. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский.  

7. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 
 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 
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ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

19.03.2026 № 160                                                                                           п. Рефтинский 

О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы городского округа Рефтинский и муниципальными 

служащими городского округа Рефтинский, сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2025 года  

№ 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 

31.12.2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых 

актов Президента Российской Федерации», Указом Губернатора Свердловской 

области от 19.01.2021 года № 10-УГ «О некоторых вопросах организации проверки 

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, соблюдения ограничений и требований к служебному 

поведению» (в редакции от 21.11.2025 года) и на основании пункта 39 статьи 6 Устава 

городского округа Рефтинский 

ПОСТАНОВЛЯЮ 

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на 

замещение должностей муниципальной службы городского округа Рефтинский и 

муниципальными служащими городского округа Рефтинский, сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера (приложение № 1). 

2. Признать утратившими силу: 

2.1. Постановление главы городского округа Рефтинский от 29.01.2019 года № 

72 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы администрации городского округа Рефтинский, и 

муниципальными служащими администрации городского округа Рефтинский 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера»; 

2.2. Постановление главы городского округа Рефтинский от 03.07.2020 года № 

375 «О внесении изменений в постановление главы городского округа Рефтинский от 

29.01.2019 года № 72 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение 

должностей муниципальной службы администрации городского округа Рефтинский, 

и муниципальными служащими администрации городского округа Рефтинский 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера». 

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник» и на 

официальном сайте городского округа Рефтинский. 
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4. Контроль над исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации М.В. Кристя. 

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/post_rasp/index.php) 

Российская Федерация 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е 

«13» марта 2026 года № 336                                                                    пгт. Рефтинский 

О внесении изменения в решение Думы городского округа Рефтинский от 

29.10.2019 года № 225 «Об утверждении Положения о налоге на имущество 

физических лиц на территории городского округа Рефтинский  

(в редакции от 27.01.2026 года) 

В соответствии с главой 32 Налогового кодекса Российской Федерации, на 

основании предложения прокуратуры города Асбеста от 20.02.2026 года № 02-16-

2025/91-26-20650012, статьи 22 Устава городского округа Рефтинский, Дума 

городского округа Рефтинский решила РЕШИЛА: 

1. Внести изменения решение Думы городского округа Рефтинский от 

29.10.2019 года № 225 «Об утверждении Положения о налоге на имущество 

физических лиц исходя из кадастровой стоимости на территории городского округа 

Рефтинский» (в редакции от 27.01.2026 года), в приложении № 1: 

1. Изложить пункт 7.1. в новой редакции:  

«7.1. Настоящим Положением предоставляются дополнительные льготы по 

уплате налога на имущество физических лиц: 

В виде освобождения от уплаты налога на имущество физических лиц на 50%: 

Добровольцам, вступившим в добровольные пожарные формирования на 

территории городского округа Рефтинский (при наличии справки от органа местного 

самоуправления городского округа Рефтинский об участии в таких мероприятиях)». 

В виде освобождения от уплаты налога на имущество физических лиц на 100 

%, начиная с налогового периода 2021 года: 

лицам, призванным на военную службу по мобилизации или проходящим 

военную службу по контракту, заключенному в соответствии с пунктом 7 статьи 38 

Федерального закона от 28.03.1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе», либо заключившему контракт о добровольном содействии в выполнении 

задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, а также супруге 

(супругу), родителю (усыновителю) и детям (при наличии справки (подтверждения), 

выданной (выданного) Военным комиссариатом о призвании гражданина на военную 

службу по мобилизации или справки, выданной медицинской организацией о 

нахождении мобилизованного гражданина в больнице, госпитале, другой 

медицинской организации в стационарных условиях на излечении от увечий 
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(ранений, травм, контузий) или заболеваний, полученных при выполнении задач в 

ходе проведения специальной военной операции; 

начиная с налогового периода 2025 года: 

членам семей военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава 

органов внутренних дел, войск национальной гвардии, Государственной 

противопожарной службы, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, 

органов принудительного исполнения Российской Федерации, прокуроров, 

сотрудников Следственного комитета Российской Федерации, в том числе уволенных 

в запас (отставку), выполнявших задачи по отражению вооруженного вторжения на 

территорию Российской Федерации, а также в ходе вооруженных провокаций на 

Государственной границе Российской Федерации и территориях субъектов 

Российской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной военной 

операции, а также лиц, поступающих в созданные по решению органов 

государственной власти Российской Федерации добровольческие формирования, 

содействующие выполнению задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации (войска национальной гвардии Российской Федерации), в ходе 

специальной военной операции, отражения вооруженного вторжения на территорию 

Российской Федерации, а также в ходе вооруженной провокации на Государственной 

границе Российской Федерации и территориях субъектов Российской Федерации, 

прилегающих к районам проведения специальной военной операции; 

членам семей, лиц, относящихся к ветеранам боевых действий в соответствии с 

подпунктами 1.1, 2.2 пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ "О 

ветеранах", погибших (умерших) при выполнении задач в период проведения 

специальной военной операции. При этом, к числу погибших относятся также лица, 

умершие до истечения одного года со дня их увольнения с военной службы 

(увольнения со службы, прекращения трудового договора или иных 

правоотношений), вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, 

полученных ими в период проведения специальной военной операции (при 

выполнении задач в период проведения специальной военной операции).». 

2.  Опубликовать настоящее Решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник», разместить на 

официальном сайте Думы городского округа Рефтинский в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.dumareft.ru). 

3. Настоящее решение вступает в силу с даты его опубликования. 

4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на депутатскую 

комиссию по экономической политике, инвестициям, собственности и 

градостроительству (председатель О.И. Юркина). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 

 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=527083&dst=368
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=527083&dst=369
http://www.dumareft.ru/
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Российская Федерация 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е 

«13» марта 2026 года № 337                                                                    пгт. Рефтинский 

О внесении изменений в решение Думы городского округа Рефтинский от 

31.01.2023 года № 113 «Об утверждении правил землепользования и застройки 

городского округа Рефтинский» (в редакции от 24.10.2025 года) 

Руководствуясь статьями 31, 33 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации, Федеральным законом от 02.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 

22 Устава городского округа Рефтинский, с учетом протокола заседания комиссии по 

землепользованию и застройке в городском округе Рефтинский от 10.02.2026 года № 

1, Дума городского округа Рефтинский РЕШИЛА: 

1. Внести изменения в правила землепользования и застройки городского 

округа Рефтинский, утвержденные решением Думы городского округа Рефтинский от 

31.01.2023 года № 113 «Об утверждении правил землепользования и застройки 

городского округа Рефтинский» (в редакции от 24.10.2025 года) в части дополнения 

Статьи 27. Зона транспортной инфраструктуры (Т-1) основным видом разрешенного 

использования земельных участков и объектов капитального строительства - 

Энергетика (6.7) (приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее Решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник», разместить на 

официальном сайте Думы городского округа Рефтинский в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.dumareft.ru). 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования.  

4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на депутатскую 

комиссию по экономической политике, инвестициям, собственности и 

градостроительству (председатель Юркина О.И.). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php) 

 

Российская Федерация 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е 

«13» марта 2026 года № 338                                                                    пгт. Рефтинский 

О внесении изменений в решение Думы городского округа Рефтинский 

 

http://www.dumareft.ru/
http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php
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от 25.10.2022 № 85 «Об утверждении генерального плана городского округа 

Рефтинский» (в редакции от 29.05.2024 года) 

Руководствуясь статьей 24 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации, Федеральным законом от 02.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 22 Устава 

городского округа Рефтинский, Постановлением правительства Свердловской 

области от 04.12.2025 года № 676-ПП  «Об установлении на территории 

Свердловской области случаев подготовки органами местного самоуправления 

муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, 

проектов генеральных планов поселений, генеральных планов муниципальных 

округов, генеральных планов городских округов, правил землепользования и 

застройки, проектов, предусматривающих внесение в них изменений, без проведения 

общественных обсуждений или публичных слушаний, а также случаев, при которых 

проекты планировки территории и проекты межевания территории, внесение 

изменений в такие проекты планировки территории и проекты межевания территории 

утверждаются без проведения общественных обсуждений или публичных слушаний» 

с учетом протокола комиссии по подготовке предложений  

по внесению изменений в генеральный план городского округа Рефтинский  

от 20.02.2026 года № 2, Дума городского округа Рефтинский РЕШИЛА: 

1. Внести изменения в генеральный план городского округа Рефтинский, 

утвержденного решением Думы городского округа Рефтинский  

от 25.10.2022 № 85 «Об утверждении генерального плана городского округа 

Рефтинский» (в редакции от 29.05.2024 года) в части: 

1) изменения границ функциональных зон: «зона застройки индивидуальными 

жилыми домами», «зона транспортной инфраструктуры», зона сельскохозяйственных 

угодий» и «зона инженерной инфраструктуры»  

изменив: 

- раздел 1 «Утверждаемая часть», том 2 - «Графические материалы»: карту 

функциональных зон М 1:10000 в соответствии с приложением 1  

(Приложение № 1); 

- раздел 1 «Утверждаемая часть», том 1 - «Положение о территориальном 

планировании» в соответствии с приложением 2 (Приложение № 2); 

- раздел 2 «Материалы по обоснованию», том 3 - «Материалы по обоснованию» 

в соответствии с приложением 3 (Приложение № 3). 

2.    Опубликовать настоящее Решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник», разместить на 

официальном сайте Думы городского округа Рефтинский в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.dumareft.ru). 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

опубликования.  

 

http://www.dumareft.ru/
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4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на 

депутатскую комиссию по экономической политике, инвестициям, собственности и 

градостроительству (председатель Юркина О.И.). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php) 

 

Российская Федерация 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е 

«13» марта 2026 года № 339                                                                    пгт. Рефтинский 

Об утверждении Положения о наградах городского округа Рефтинский 

Свердловской области 

По инициативе администрации городского округа Рефтинский, исходя 

из полномочий Думы городского округа Рефтинский, закреплённых статьёй 22 

Устава городского округа Рефтинский, Дума городского округа Рефтинский 

РЕШИЛА: 

1. Утвердить Положение о наградах городского округа Рефтинский 

(приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее Решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник», разместить на 

официальном сайте Думы городского округа Рефтинский в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.dumareft.ru). 

3. Признать утратившим силу решение Думы городского округа от 28.03.2025 

года № 259 «Об утверждении Положения о наградах Думы городского округа 

Рефтинский». 

4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на мандатную 

комиссию (председатель А.А. Обоскалов). 

5. Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального 

опубликования. 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php) 

 

 

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php
http://www.dumareft.ru/
http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php
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Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е  

от «13» марта 2026 года № 340                                                               пгт. Рефтинский 

О награждении 

В соответствии с Положением о наградах Думы городского округа Рефтинский, 

утвержденным решением Думы городского округа Рефтинский от 28 марта 2025 года 

№ 259, рассмотрев ходатайство и.о.директора МУ ОП «Рефтинское» от 19.02.2026 

года К.Ю. Корниловой, директора ГАУДОСО «Рефтинская ДШИ» от 24.02.2026 года 

П.Б. Жугриной, директора Муниципального автономного учреждения «Центр 

культуры и искусства» городского округа Рефтинский от 04.03.2026 года А.Л. 

Зяйкиной, Дума городского округа Рефтинский РЕШИЛА: 

1. Наградить Благодарственным письмом Думы городского округа Рефтинский 

за многолетний добросовестный труд, высокие показатели в производственной 

деятельности, большой личный вклад в обеспечение жизнедеятельности населения 

городского округа Рефтинский и в связи с профессиональным праздником «День 

работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства 

в России»: 

1.1.  Бунькову Ирину Валерьевну, лаборанта химико-бактериологического 

анализа 3 разряда Цеха водоснабжения МУ ОП «Рефтинское» городского округа 

Рефтинский; 

1.2.  Попова Николая Николаевича, слесаря аварийно-восстановительных работ 5 

разряда Цеха водоотведения МУ ОП «Рефтинское» городского округа Рефтинский. 

2. Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

многолетний добросовестный труд, высокие показатели в производственной 

деятельности, большой личный вклад в обеспечение жизнедеятельности населения 

городского округа Рефтинский и в связи с профессиональным праздником «День 

работников бытового обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства 

в России»: 

2.1.  Белякову Надежду Петровну, оператора на отстойниках 3 разряда Цеха 

водоотведения МУ ОП «Рефтинское» городского округа Рефтинский; 

2.2.  Малыгину Ирину Владимировну, аппаратчика химводоочистки 4 разряда 

Цеха водоснабжения МУ ОП «Рефтинское» городского округа Рефтинский. 

3. Наградить Благодарственным письмом Думы городского округа Рефтинский 

за большой вклад в дело эстетического воспитания детей в городском округе 

Рефтинский, а также в связи с Днём работника культуры, Калинину Диану Ришатовну 

- преподавателя ГАУДОСО «Рефтинская ДШИ». 

4. Наградить Благодарственным письмом Думы городского округа Рефтинский 

за добросовестный и плодотворный труд, а также в связи с Днём работника культуры, 

Леухину Наталью Евгеньевну - администратора ГАУДОСО «Рефтинская ДШИ». 

5. Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

большой вклад в дело эстетического воспитания детей в городском округе 
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Рефтинский, а также в связи с Днём работника культуры, Осадченко Татьяну 

Иосифовну - заместителя директора по учебно-воспитательной работе ГАУДОСО 

«Рефтинская ДШИ». 

6.  Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

добросовестный и плодотворный труд, а также в связи с Днём работника культуры, 

Мошкову Татьяну Александровну - бухгалтера ГАУДОСО «Рефтинская ДШИ». 

7. Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд, а также в связи с 

Днём работника культуры и 50-летием Муниципального автономного учреждения 

«Центр культуры и искусства» городского округа Рефтинский: 

7.1.  Еременко Владимира Анатольевича, руководителя кружка; 

7.2.  Потапову Анну Владимировну, специалиста по кадрам. 

8. Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

высокий профессионализм, многолетнюю творческую деятельность, большой вклад в 

развитие хореографического творчества на территории городского округа 

Рефтинский, а также в связи с профессиональным праздником - Днём работника 

культуры и 50-летием Муниципального автономного учреждения «Центр культуры и 

искусства» городского округа Рефтинский, руководителя кружка - Белошейкину 

Наталию Владимировну. 

9. Наградить Почетной грамотой Думы городского округа Рефтинский за 

высокий профессионализм, многолетнюю творческую деятельность, большой вклад в 

развитие культуры на территории городского округа Рефтинский, а также в связи с 

профессиональным праздником - Днём работника культуры и 50-летием 

Муниципального автономного учреждения «Центр культуры и искусства» городского 

округа Рефтинский, заведующего отделом по самодеятельному-художественному 

творчеству – Тиханенкову Ольгу Ивановну. 

10.  Опубликовать настоящее Решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник», разместить на 

официальном сайте Думы городского округа Рефтинский в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (www.dumareft.ru). 

11.  Настоящее решение вступает в силу с момента подписания. 

12.  Контроль над исполнением настоящего решения возложить на мандатную 

комиссию Думы городского округа Рефтинский (председатель Обоскалов А.А.). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков 

 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е  

от «13» марта 2026 года № 341                                                               пгт. Рефтинский 

О внесении изменений в решение Думы городского округа Рефтинский 7 созыва 

от 25.02.2025 года № 256 «Об утверждении Положения по заработной плате лиц, 

замещающих муниципальные должности городского округа Рефтинский на 

постоянной основе» (в редакции от 30.09.2025 года) 

http://www.dumareft.ru/
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Руководствуясь статьёй 11 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях 

повышения социальной защищённости работников органов местного самоуправления 

городского округа Рефтинский, Дума городского округа Рефтинский РЕШИЛА: 

1. Внести в решение Думы городского округа Рефтинский 7 созыва от 

25.02.2025 года № 256 «Об утверждении Положения по заработной плате лиц, 

замещающих муниципальные должности городского округа Рефтинский на 

постоянной основе (в редакции от 30.09.2025 года) следующие изменения: 

с 01.03.2026 года увеличить (индексировать) в 1,04 раза размеры должностных 

окладов лиц, замещающих муниципальные должности городского округа Рефтинский 

на постоянной основе и изложить приложение № 1 к Положению по заработной плате 

лиц, замещающих муниципальные должности городского округа Рефтинский на 

постоянной основе в новой редакции (приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник».  

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и 

распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2026 года. 

4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на депутатскую 

комиссию по экономической политике, инвестициям, собственности и 

градостроительству (председатель О.И. Юркина). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 

 
(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php) 

 

Дума городского округа Рефтинский 

Р Е Ш Е Н И Е  

от «13» марта 2026 года № 342                                                               пгт. Рефтинский 

О внесении изменений в решение Думы городского округа Рефтинский 7 созыва 

от 25.02.2025 года № 257 «Об утверждении Положения об оплате труда 

муниципальных служащих городского округа Рефтинский» (в редакции 

30.09.2025 года) 

В соответствии с седьмым абзацем статьи 11 Трудового кодекса Российской 

Федерации, в целях повышения социальной защищённости работников органов 

местного самоуправления, на основании статьи 22 Устава городского округа 

Рефтинский, Дума городского округа Рефтинский РЕШИЛА: 

1. Внести в решение Думы городского округа Рефтинский 7 созыва от 

25.02.2025 года № 257 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных 

служащих городского округа Рефтинский» (в редакции 30.09.2025 года) следующие 

изменения: 

 

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php
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с 01.03.2026 года увеличить (индексировать) в 1,04 раза размеры должностных 

окладов муниципальных служащих и изложить приложения № 1 – 3 к Положению об 

оплате труда муниципальных служащих городского округа Рефтинский в новой 

редакции (приложение № 1). 

2. Опубликовать настоящее решение в информационном вестнике 

администрации городского округа Рефтинский «Рефтинский вестник».  

3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет 

своё действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2026 года. 

 

4. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на депутатскую 

комиссию по экономической политике, инвестициям, собственности и 

градостроительству (председатель О.И. Юркина). 

Председатель Думы городского округа Рефтинский А.В. Пасынков  

Глава городского округа Рефтинский Н.Б. Мельчакова 
 

(С полным текстом документа можно ознакомиться на официальном сайте городского округа 

Рефтинский http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php) 

 

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ РЕФТИНСКИЙ 

КОНТРОЛЬНЫЙ ОРГАН 

Заключение 

о результатах экспертно-аналитического мероприятия  

«Анализ постановлений главы городского округа Рефтинский «Об утверждении 

Перечня предоставляемых платных услуг, оказываемых муниципальными 

бюджетными и автономными учреждениями за 2024-2025 годы» 

10 марта 2026 года                                                                                       п. Рефтинский 

 

Основание для проведения мероприятия:  

Основание для проведения мероприятия: пункт 1 раздела 2 Плана работы 

контрольного органа городского округа Рефтинский на 2026 год, утверждённого 

распоряжением председателя контрольного органа городского округа Рефтинский от 

26.12.2025 № 41; распоряжение председателя контрольного органа городского округа 

Рефтинский от 12.01.2026 № 01. 

Цели мероприятия: 

Порядок оказания Учреждениями платных услуг (работ), разрешенных 

Уставом; соответствие платных услуг (работ), фактически оказываемых 

Учреждениями по перечню видов услуг, утвержденного Учредителем (Уставом).     

Объект мероприятия: Администрация, муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №6 с 

углубленным изучением отдельных предметов» городского округа Рефтинский; 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №15» городского округа Рефтинский; муниципальное 

http://goreftinsky.ru/page/bottom_menu/raznoe/glava_raspor/resh_dumi/index.php
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бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

№17» городского округа Рефтинский; муниципального бюджетное учреждение 

культуры «Библиотечная система»; муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «детский сад «Родничок»; муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «детский сад «Радуга»; муниципальное 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение «детский сад «Подснежник»; 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «детский сад 

«Колобок»; муниципальное автономное нетиповое образовательное учреждение 

«центр молодёжи» городского округа Рефтинский; муниципальное автономное 

«центр культуры и искусства» городского округа Рефтинский; муниципальное 

автономное учреждение «спортивная школа «Энергия» городского округа 

Рефтинский (далее по тексту – МАОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ 

«СОШ № 17», МБУК «Библиотечная система» городского округа Рефтинский, 

МБДОУ «детский сад «Родничок», МБДОУ «детский сад «Радуга», МБДОУ «детский 

сад «Подснежник», МАДОУ «детский сад «Колобок», МАНОУ «Центр молодёжи», 

МАУ «ЦКиИ», МАУ ДО СШ «Олимп», МАУ СШ «Энергия» или Учреждение).  

Проверяемый период: 2024-2025 годы.  

Срок проведения мероприятия: с 15.01.2026 года по 20.02.2026 года.  

Исполнители мероприятия: Лескина Л.Г. – председатель контрольного органа, 

Бурухина А.П. – инспектор контрольного органа. 

Общая информация. 

Учредителем муниципальных бюджетных и автономных учреждений городского 

округа Рефтинский является администрация городского округа Рефтинский. Оказание 

платных услуг в муниципальных бюджетных и автономных учреждениях городского 

округа Рефтинский регламентировалось Уставом, Положением о порядке оказания 

платных услуг. Перечень предоставляемых платных услуг и величины их тарифов 

утвержденых постановлениями главы городского округа Рефтинский. 

По результатам экспертно-аналитического мероприятия установлено. 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №6 с углубленным изучением отдельных предметов» 

городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАОУ «СОШ № 6» 

регламентировалось Уставом, Положением  об оказании приносящей доход 

деятельности, в том числе об оказании платных образовательных услуг в МАОУ « 

СОШ № 6», утвержденным приказом директора от 24.03.2015 № 24-о (в редакции от 

30.12.2020 г. Приказ № 183-о) (далее – Положение о порядке оказания платных 

услуг): предусмотрено дополнительное образование детей и взрослых, организация 

отдыха детей в каникулярное время и другие образовательные услуги в соответствии 

с Уставом, на основании договора, заключенного с потребителями услуг в 

письменной форме.  
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  Согласно пункту 2.6 Устава Учреждение вправе реализовывать платные 

дополнительные образовательные услуги, порядок определения платы 

устанавливается Учредителем. Перечень предоставляемых МАОУ «СОШ № 6» 

платных услуг и величины их тарифов утверждены постановлением главы городского 

округа Рефтинский от 11.10.2023 № 725, от 21.03.2024 №192, от 29.08.2025 № 571 

(далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе экспертно-аналитического мероприятия, согласно представленных 

документов установлено: 

- Перечнем платных услуг в 2024-2025 годах утверждено 38 услуг, фактически 

реализуется 5 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных 

услуг составляет 13,20 %. Необходимо определить приоритетные направления 

платных услуг; 

- В плане ФХД за 2024 год от поступлений платных услуг (последняя редакция) 

установлена плановая сумма 435,70 тыс. руб., фактическое исполнение по плану ФХД 

составило 488,70 тыс. руб., процент исполнения 112,20 %; В 2025 году по плану ФХД 

год от поступлений платных услуг (последняя редакция) установлена плановая сумма 

567,70 тыс. руб., фактическое исполнение по плану ФХД составило 389,50 тыс. руб., 

процент исполнения 68,60 %. Необходимо рассмотреть привлечение доходов от 

платных услуг. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №15» городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБОУ « СОШ № 15» 

регламентировалось Уставом, Положением  о порядке формирования и 

использования средств, полученных от приносящей доход деятельности в МБОУ « 

СОШ № 15», утвержденным приказом директора от 12.10.2015 № 120  (далее – 

Положение о порядке оказания платных дополнительных образовательных услуг): 

предусмотрено дополнительное образование детей и взрослых, организация отдыха 

детей в каникулярное время и другие образовательные услуги в соответствии с 

Уставом, на основании договора, заключенного с потребителями услуг в письменной 

форме.  

Согласно пункту 2.11 Устава Учреждение вправе реализовывать платные 

дополнительные образовательные услуги, порядок определения платы 

устанавливается Учредителем. Перечень предоставляемых МБОУ «СОШ № 15» 

платных услуг и величины их тарифов утверждены постановлением главы городского 

округа Рефтинский от 20.08.2024 № 556; 20.08. 2025 № 542 (далее – Перечень). 
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Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. Низкий 

процент исполнения в 2024 году платных услуг в связи с проведением капитального 

ремонта МБОУ «СОШ № 15». 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №17» городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБОУ « СОШ № 17» 

регламентировалось Уставом, Положением  о платных образовательных услугах в 

МБОУ « СОШ № 17», утвержденным приказом директора от 30.12.2020 № 108  (далее 

– Положение о порядке оказания платных услуг): предусмотрено дополнительное 

образование детей и взрослых, организация отдыха детей в каникулярное время и 

другие образовательные услуги в соответствии с Уставом, на основании договора, 

заключенного с потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 2.7 Устава Учреждение вправе реализовывать платные 

дополнительные образовательные услуги, порядок определения платы 

устанавливается Учредителем. Перечень предоставляемых МБОУ «СОШ № 17» 

платных услуг и величины их тарифов утверждены постановлением главы городского 

округа Рефтинский от 29.08.2024 № 573, 19.08.2025 № 538 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. Низкий 

процент исполнения в 2025 году платных услуг в связи с проведением капитального 

ремонта МБОУ «СОШ № 17». 

Муниципального бюджетное учреждение культуры «Библиотечная система». 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБУК «Библиотечная система» 

регламентировалось Уставом, Положением об оказании приносящей доход 

деятельности, в том числе об оказании платных образовательных услуг в МБУК 

«Библиотечная система», утверждено директором от 20.04.2015 (далее – Положение о 

порядке оказания платных услуг): предусмотрены платные услуги, оказываемые 

библиотекой в соответствии с Уставом. 
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Согласно пункту 2.3 Устава Учреждение вправе реализовывать платные услуги, 

порядок определения платы устанавливается Учредителем. Перечень 

предоставляемых МБУК «Библиотечная система» платных услуг и величины их 

тарифов утверждены постановлениями главы городского округа Рефтинский от 

10.11.2023 № 806, 23.07.2024 465 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«детский сад «Родничок». 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБДОУ «детский сад 

«Родничок» регламентировалось Уставом, Положением о предоставлении 

дополнительных платных образовательных и иных услуг и расходовании денежных 

средств, полученных от оказания платных услуг в МБДОУ «детский сад «Родничок», 

утвержденным приказом директора от 29.12.2023 № 142 (далее – Положение о 

порядке оказания платных услуг): предусмотрено дополнительные образовательные 

услуги и другие образовательные услуги в соответствии с Уставом, на основании 

договора, заключенного с потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 2.8. Устава Учреждение вправе оказывать дополнительные 

общеразвивающие программы, платные образовательные услуги, порядок 

определения платы устанавливается Учредителем. Перечень предоставляемых 

МБДОУ «детский сад «Родничок» платных услуг и величины их тарифов утверждены 

постановлениями главы городского округа Рефтинский от 25.07.2024 № 477, от 

02.08.2024 № 513, от 29.08.2024 № 574, от 29.08.2025 № 571 (далее – Перечень).  

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе экспертно-аналитического мероприятия, согласно представленных 

документов установлено: 

- Перечнем платных услуг в 2024 году утверждено 19 услуг, фактически 

реализуется 10 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных 

услуг составляет 52,60 %; В 2025 году утверждено 18 услуг, фактически реализуется 

9 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных услуг составляет 

50,00 %. Необходимо определить приоритетные направления платных услуг; 
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- не представлен План финансово-хозяйственной деятельности за 2024 год с 

расшифровкой доходов платных услуг (последняя редакция). 

- В 2025 году по плану ФХД год от поступлений платных услуг (последняя 

редакция) установлена плановая сумма 512,60 тыс. руб., фактическое исполнение по 

плану ФХД составило 534,00 тыс. руб., процент исполнения 100 %; 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «детский 

сад «Радуга». 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБДОУ «детский сад «Радуга» 

регламентировалось Уставом, Положением о порядке формирования и использования 

средств от приносящей доход деятельности в МБДОУ «детский сад «Радуга», 

утвержденным приказом директора от 18.08.2025 № 79/о (далее – Положение о 

порядке оказания платных образовательных услуг): предусмотрено дополнительные 

образовательные услуги и другие образовательные услуги в соответствии с Уставом, 

на основании договора, заключенного с потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 4.11.2 Устава Учреждение вправе оказывать дополнительные 

платные услуги, порядок определения платы устанавливается Учредителем. Перечень 

предоставляемых МБДОУ «детский сад «Радуга» платных услуг и величины их 

тарифов утверждены постановлением главы городского округа Рефтинский от 

05.06.2024 № 363, 22.07.2024 № 458, 21.08.2025 № 546 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «детский 

сад «Подснежник». 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МБДОУ «детский сад 

«Подснежник» регламентировалось Уставом, Положением о порядке формирования 

использования средств от приносящей доход деятельности, в МБДОУ «детский сад 

«Подснежник», утвержденным приказом директора от 20.02.20224 № 64-ОД (далее – 

Положение об оказании платных общеобразовательных услуг): предусмотрено 

дополнительные образовательные услуги и другие образовательные услуги в 

соответствии с Уставом, на основании договора, заключенного с потребителями услуг 

в письменной форме. 

Согласно пункту 4.9 Устава детский сад может реализовывать дополнительные 

общеразвивающие программы и оказывать дополнительные услуги за пределами 

определяющих его статус образовательных программ с учётом потребностей семьи и 

на основе договора об образовании, порядок определения платы устанавливается 

Учредителем. Перечень предоставляемых МБДОУ «детский сад «Подснежник» 
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платных услуг и величины их тарифов утверждены постановлениями главы 

городского округа Рефтинский от 22.07.2024 № 459, от 25.08.2025 № 554 (далее – 

Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «детский 

сад «Колобок». 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАДОУ «детский сад 

«Колобок» регламентировалось Уставом, Положением о порядке формирования 

использования средств от приносящей доход деятельности, в МАДОУ «детский сад 

«Колобок», утверждено директором от 11.01.2021 № 23-од (далее – Положение о 

порядке оказания платных общеобразовательных услуг): предусмотрено 

дополнительные образовательные услуги и другие образовательные услуги в 

соответствии с Уставом, на основании договора, заключенного с потребителями услуг 

в письменной форме.  

Согласно пункту 4.11 Устава детский сад может реализовывать дополнительные 

общеразвивающие программы и оказывать дополнительные услуги за пределами 

определяющих его статус образовательных программ с учётом потребностей семьи и 

на основе договора об образовании, порядок определения платы устанавливается 

Учредителем. Перечень предоставляемых МАДОУ «детский сад «Колобок» платных 

услуг и величины их тарифов утверждены постановлением главы городского округа 

Рефтинский от 29.07.2024 № 489, 07.08.2025 № 518 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

Муниципальное автономное нетиповое образовательное учреждение «Центр 

молодёжи» городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАНОУ «Центр молодёжи» 

регламентировалось Уставом, Положением по целевому распределению средств от 

приносящей доход деятельности, в МАНОУ «Центр молодёжи», утвержденным 

приказом директора от 09.01.2024 № 11, (далее – Положение о порядке оказания 

платных услуг): предусмотрено обучение по дополнительным образовательным 
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программам и другие образовательные услуги в соответствии с Уставом, на 

основании договора, заключенного с потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 2.6 Устава Учреждение может реализовывать дополнительные 

общеразвивающие программы и оказывать дополнительные услуги за пределами 

определяющих его статус образовательных программ с учётом потребностей семьи и 

на основе договора об образовании, порядок определения платы устанавливается 

Учредителем. Перечень предоставляемых МАНОУ «Центр молодёжи» платных услуг 

и величины их тарифов утверждены постановлениями главы городского округа 

Рефтинский от 30.08.2023 № 599, от 02.08.2024 № 512 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

Муниципальное автономное «Центр культуры и искусства» городского округа 

Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАУ «ЦКИИ» 

регламентировалось Уставом, Положением о порядке и условиях предоставления 

платных услуг расходовании средств от приносящей доход деятельности в МАУ 

«ЦКИИ», утверждено директором от 30.03.2015 (далее –           Положение о порядке 

и условиях предоставления платных услуг): предусмотрено дополнительные услуги и 

другие услуги в соответствии с Уставом, на основании договора, заключенного с 

потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 20 Устава Учреждение может оказывать платные услуги для 

физических и юридических лиц, порядок определения платы устанавливается 

Учредителем. Перечень предоставляемых МАУ «ЦКИИ» платных услуг и величины 

их тарифов утверждены постановлениями главы городского округа Рефтинский от 

03.10.2023 № 707, 09.12.2024 № 839 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе проверки фактов оказания Учреждением платных услуг, не 

предусмотренных Уставом, либо не включенных в Перечень, не выявлено. 

 

Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа «Энергия» 

городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАУ СШ «Энергия» 

регламентировалось Уставом, согласно пункту 2.6. Устава Учреждение может 



34 стр.    “Рефтинский вестник” №11 (940)  23 марта 2026 г. 

 

оказывать платные дополнительные услуги, порядок определения платы 

устанавливается Учредителем. Перечень предоставляемых МАУ СШ «Энергия» 

платных услуг и величины их тарифов утверждены постановлениями главы 

городского округа Рефтинский от 31.08.2023 № 606, от 21.10.2024 № 720 (далее – 

Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 

Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе экспертно-аналитического мероприятия, согласно представленных 

документов установлено: 

- Перечнем платных услуг в 2024-2025 годах утверждено 17 услуг, фактически 

реализуется 10 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных 

услуг составляет 58,80 %. Необходимо определить приоритетные направления 

платных услуг; 

 - В плане ФХД за 2024 год от поступлений платных услуг (последняя редакция) 

установлена плановая сумма 5 679,50 тыс. руб., фактическое исполнение по плану 

ФХД составило 5 458,10 тыс. руб., процент исполнения 96,10 %; В 2025 году по плану 

ФХД год от поступлений платных услуг (последняя редакция) установлена плановая 

сумма 5 898,70 тыс. руб., фактическое исполнение по плану ФХД составило 4 584,20 

тыс. руб., процент исполнения 77,70 %. Необходимо рассмотреть привлечение 

доходов от платных услуг; 

- не представлено Положения о порядке оказания Платных услуг; Положение 

формирования и использования средств от приносящей доход деятельности МАУ СШ 

«Энергия». 

Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа «Олимп» 

городского округа Рефтинский. 

В проверяемом периоде оказание платных услуг МАУ ДО СШ «Олимп» 

регламентировалось Уставом, Положением о приносящей доход деятельности МАУ 

ДО СШ «Олимп», утверждено директором от 27.12.2019 (далее – Положение о 

порядке оказания платных услуг): предусмотрено физкультурно-оздоровительная 

деятельность, деятельность в области спорта, деятельность по организации отдыха и 

развлечений, культуры и спорта и другие услуги в соответствии с Уставом, на 

основании договора, заключенного с потребителями услуг в письменной форме. 

Согласно пункту 2.7. Устава Учреждение может оказывать платные 

дополнительные услуги, порядок определения платы устанавливается Учредителем. 

Перечень предоставляемых МАУ ДО СШ «Олимп» платных услуг и величины их 

тарифов утверждены постановлениями главы городского округа Рефтинский от 

13.09.2021 № 646, от 26.12.2024 № 936 (далее – Перечень). 

Анализ исполнения Перечня платных услуг за 2024-2025 годы указано в 

приложении № 1. 
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Согласно данным регистров бухгалтерского учета, объем доходов и расходов от 

приносящей доход деятельности за проверяемый период и исполнения плана ФХД за 

2024-2025 годы указано в приложении №2. 

В ходе экспертно-аналитического мероприятия, согласно представленных 

документов установлено: 

- В нарушение подпункта 3.1. пункта 3 Порядка установления тарифов (цен) на 

услуги в МАУ ДО СШ «Олимп» городского округа Рефтинский от 20.01.2014 № 49 (в 

редакции от 19.03.2025 № 172) тарифы по предоставляемым платным услугам не 

пересматривались в период 2021-2024 годах; 

- Перечнем платных услуг в 2024 году утверждено 18 услуг, фактически 

реализуется 8 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных 

услуг составляет 44,40 %; В 2025 году утверждено 17 услуг, фактически реализуется 

4 услуг, процент исполнения фактических от утвержденных платных услуг составляет 

23,50 %. Необходимо определить приоритетные направления платных услуг; 

- В плане ФХД за 2024 год от поступлений платных услуг (последняя редакция) 

установлена плановая сумма 3 711,60 тыс. руб., фактическое исполнение по плану 

ФХД составило 1 615,70 тыс. руб., процент исполнения 47,60 %; В 2025 году по плану 

ФХД год от поступлений платных услуг (последняя редакция) установлена плановая 

сумма 5 941,80 тыс. руб., фактическое исполнение по плану ФХД составило 1 765,00 

тыс. руб., процент исполнения 27,20 %. Необходимо рассмотреть привлечение 

доходов от платных услуг. 

Выводы: 

1. Порядок оказываемых Учреждениями платных услуг, работ, разрешенных 

Уставом, соответствует платным услугам, работам, фактически оказываемым 

Учреждениями и Перечню видов услуг, утвержденному Учредителем, Уставом. 

2. В нарушение подпункта 3.1. пункта 3 Порядка установления тарифов (цен) на 

услуги от 20.01.2014 № 49 (в редакции от 19.03.2025 № 172) в МАУ ДО СШ «Олимп» 

городского округа Рефтинский тарифы по предоставляемым платным услугам не 

пересматривались (не индексировались) в период 2021-2024 годов.   

3. Анализ исполнения платных услуг показал, что из утвержденных услуг, 

согласно Перечню платных услуг МАОУ «СОШ № 6», МБДОУ детский сад 

«Родничок», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ «СОШ № 17» МАУ ДО СШ «Олимп», 

МАУ СШ «Энергия», реализуются не все услуги которые отражены в Перечне 

платных услуг. 

4. Анализ исполнения плана ФХД показал, что необходимо увеличить доходы 

платных услуг в МАОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ «СОШ № 17», 

МБУК «Библиотечная система», МАУ ДО СШ «Олимп», МАУ СШ «Энергия». 
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5. Средства, полученные от оказания приносящей доход деятельности 

расходовались согласно Положениям о порядке формирования и использования 

средств от приносящей доход деятельности, утвержденными приказами 

руководителей Учреждений, за исключением МАУ СШ «Энергия». 

Предложения: 

- МАОУ «СОШ № 6», МБДОУ детский сад «Родничок», МАУ ДО СШ «Олимп», 

МАУ СШ «Энергия», необходимо определить приоритетные направления платных 

услуг, разработать план мероприятий; 

- Разработать Положения о порядке оказания Платных услуг, Положение о 

формировании и использовании средств от приносящей доход деятельности МАУ 

СШ «Энергия»; 

-Учреждениям необходимо своевременно пересматривать тарифы по 

предоставляемым платным услугам и увеличивать доходную часть от платных услуг 

по Перечню.  

Председатель контрольного органа  

городского округа Рефтинский Л.Г. Лескина 

 

Инспектор контрольного органа 

городского округа Рефтинский А.П. Бурухина 

 

Приложение №1 

Утверждено по Перечню 

платные услуги (кол-во) 

Реализовано по Перечню 

платные услуги (кол-во) 

Процент (%) исполнения 

по Перечню 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

МАОУ «СОШ № 6» 

38 38 5 5 13,20 13,20 

МБОУ «СОШ № 15» 

8 8 3 5 37,50 62,50 

МБОУ «СОШ № 17» 

6 6 4 1 66,70 16,70 

МБУК «Библиотечная система» 

15 16 15 14 100 87,50 

МБДОУ «Детский сад «Родничок» 

19 18 10 9 52,60 50 

МБДОУ «Детский сад «Радуга» 

14 15 14 15 100 100 

МБДОУ «Детский сад «Подснежник» 

19 20 16 18 84,20 94,70 
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МАДОУ «Детский сад «Колобок» 

21 24 19 22 90,50 91,70 

МАНОУ «Центр молодёжи» 

12 14 10 11 83,30 78,60 

МАУ «ЦКиИ» 

17 16 17 16 100 100 

МАУ СШ «Энергия» 

17 17 10 10 58,80 58,80 

МАУ ДО СШ «Олимп» 

18 17 8 4 44,40 23,50 

Приложение №2 

                                                                                                                                             

(тыс. руб.) 

План ФХД Исполнено  Отклонения от 

плана ФХД (%) 

Расходы (факт) 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

МАОУ «СОШ № 6» 

435,70 567,70 488,70 389,50 112,20 68,62 760,80 846,90 

МБОУ «СОШ № 15» 

93,05 187,50 57,90 125,90 67,10 62,30 80,90 101,50 

МБОУ «СОШ № 17» 

209,20 58,05 209,30 37,60 100 64 238,00 34,90 

МБУК «Библиотечная система» 

187,00 203,80 187,00 203,81 100 100 148,70 99,80 

МБДОУ «Детский сад «Родничок» 

- 512,70 772,15 534,00 - 100 517,80 669,40 

МБДОУ «Детский сад «Радуга» 

1 057,30 1 284,03 1 059,40 1 291,20 100 100 1 102,01 1278,60 

МБДОУ «Детский сад «Подснежник» 

661,50 821,08 603,20 788,50 91,20 96,02 612,70 818,00 

МАДОУ «Детский сад «Колобок» 

1 280,60 1 544,06 1 282,03 1 545,40 100 100 1 319,60 1 394,80 

МАНОУ «Центр молодёжи» 

1 277,60 1 247,30 1 265,20 1 242,10 99,03 99,60 1 577,01 1 513,20 
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МАУ «ЦКиИ» 

2 461,70 3 178,80 2 461,70 3 177,30 100 100 2 010,70 3 507,61 

МАУ СШ «Энергия» 

5 679,60 5 898,70 5 458,10 4 584,20 96,10 77,71 6 017,90 5 255,60 

МАУ ДО СШ «Олимп» 

3 711,60 5 941,80   

1 765,00 

1 615,70 47,60 27,20 2 923,10 1 680,10 
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