
ГЛАВА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА  РЕФТИНСКИЙ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

30.12.2025 № 990
п. Рефтинский

Об утверждении плана мероприятий, направленных на противодействие 
формированию просроченной задолженности по заработной плате 

и погашение выявленной просроченной задолженности по заработной 
плате работников хозяйствующих субъектов, осуществляющих 

деятельность на территории городского округа Рефтинский, на 2026–2028 
годы

В соответствии с  постановлением Правительства Свердловской области 
от 26.06.2025 № 354-ПП «О Межведомственной комиссии по противодействию 
формированию просроченной задолженности по заработной плате работников 
хозяйствующих  субъектов,  осуществляющих  деятельность  на  территории 
Свердловской области», распоряжением Правительства Свердловской области 
от  10.12.2025  года  №  585-РП  «Об  утверждении  плана  мероприятий, 
направленных  на  противодействие  формированию  просроченной 
задолженности  по  заработной  плате  и  погашение  выявленной  просроченной 
задолженности  по  заработной  плате  работников  хозяйствующих  субъектов, 
осуществляющих деятельность на территории Свердловской области, на 2026–
2028  годы»,  постановлением  главы  городского  округа  Рефтинский  от 
17.07.2025  года  №  460  «О  создании  рабочей  группы  городского  округа 
Рефтинский Межведомственной комиссии по противодействию формированию 
просроченной задолженности по заработной плате работников хозяйствующих 
субъектов,  осуществляющих  деятельность  на  территории  Свердловской 
области», на основании пункта 32 части 6 статьи 27 Устава городского округа 
Рефтинский
ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Утвердить  план  мероприятий,  направленных  на  противодействие 
формированию просроченной задолженности по заработной плате и погашение 
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выявленной  просроченной  задолженности  по  заработной  плате  работников 
хозяйствующих  субъектов,  осуществляющих  деятельность  на  территории 
городского округа Рефтинский, на 2026–2028 годы (далее – план мероприятий) 
(приложение № 1).

2. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике 
администрации  городского  округа  Рефтинский  «Рефтинский  вестник»  и  на 
официальном сайте городского округа Рефтинский.

3.  Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации Г.В. Маркевич.

И.о. главы городского 
округа Рефтинский 
Заместитель главы
администрации                                                                         Г.В. 
Маркевич
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Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН
постановлением  главы  городского 
округа Рефтинский
от _______________ № ______________
«Об  утверждении  плана  мероприятий, 
направленных  на  противодействие 
формированию  просроченной 
задолженности  по  заработной  плате  и 
погашение  выявленной  просроченной 
задолженности  по  заработной  плате 
работников  хозяйствующих  субъектов, 
осуществляющих  деятельность  на 
территории  городского  округа 
Рефтинский, на 2026–2028 годы»

План мероприятий, направленных на противодействие формированию просроченной задолженности по 
заработной плате и погашение выявленной просроченной задолженности по заработной плате работников 

хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории городского округа Рефтинский, на 
2026–2028 годы

Номер 
строки

Наименование мероприятия Ожидаемый результат Срок исполнения Ответственный 
исполнитель

1 2 3 4 5
Раздел 1. Мероприятия организационного характера

1. Организация и проведение заседаний рабочих противодействие ежемесячно А.В. Лесникова – 
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групп Межведомственной комиссии формированию 
просроченной 
задолженности 
по заработной плате

(при наличии 
просроченной 
задолженности 
по заработной 
плате в 
муниципальном 
образовании, 
расположенном 
на территории 
городского 
округа 
Рефтинский)

специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

Раздел 2. Мероприятия информационно-разъяснительного характера
2. Информирование граждан в средствах массовой 

информации о правах и гарантиях работников 
на выплату заработной платы в полном объеме 
и в сроки, установленные законодательством 
Российской Федерации

защита трудовых прав 
граждан

постоянно А.В. Лесникова – 
специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

Раздел 3. Мероприятия межведомственного взаимодействия и мониторинг ситуации с просроченной задолженностью 
по выплате заработной платы

3. Обеспечение подготовки и представления 
в администрацию южного управленческого округа 
Свердловской области отчетов о результатах 
мониторинга просроченной задолженности 
по заработной плате работников хозяйствующих 
субъектов, осуществляющих деятельность 
на территории городского округа Рефтинский

актуализация сведений о 
просроченной 
задолженности 
по заработной плате

ежемесячно 
до 1 числа 
месяца, 
следующего 
за отчетным 
месяцем

А.В. Лесникова – 
специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

4. Обеспечение представления в Департамент проведение мероприятий ежемесячно А.В. Лесникова – 
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по труду и занятости населения Свердловской 
области результатов деятельности рабочих групп 
Межведомственной комиссии

по снижению 
задолженности 
по заработной плате

до 10 числа 
месяца, 
следующего 
за отчетным 
месяцем

специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

5. Содействие руководителям (представителям) 
хозяйствующих субъектов, осуществляющих 
деятельность на территории городского округа 
Рефтинский, в отношении которых имеются 
сведения о просроченной задолженности по 
заработной плате работников, в разработке 
«дорожных карт» по погашению просроченной 
задолженности, в том числе для хозяйствующих 
субъектов, осуществляющих деятельность на 
территории городского округа Рефтинский, 
находящихся в конкурсном производстве

проведение мероприятий 
по снижению 
задолженности 
по заработной плате

по мере 
необходимости

А.В. Лесникова – 
специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

Раздел 4. Мероприятия профилактического характера
6. Направление в секретариат Межведомственной 

комиссии информации о новых случаях 
возникновения просроченной задолженности 
по заработной плате работников хозяйствующих 
субъектов, осуществляющих деятельность 
на территории городского округа Рефтинский, 
и о хозяйствующих субъектах, осуществляющих 
деятельность на территории городского округа 
Рефтинский, находящихся в тяжелом финансовом 
положении

выявление и пресечение 
нарушений трудового 
законодательства 
Российской Федерации

по мере 
поступления 
информации

А.В. Лесникова – 
специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
администрации 
городского округа 
Рефтинский

7. Направление в органы регионального 
и территориального государственного контроля 
(надзора) информации о выявленных фактах 
формирования просроченной задолженности 

снижение задолженности 
по заработной плате

по мере 
необходимости

А.В. Лесникова – 
специалист 1 
категории отдела по 
экономике 
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по заработной плате для принятия мер 
реагирования в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации

администрации 
городского округа 
Рефтинский


