
ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА РЕФТИНСКИЙ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

16.07.2025 № 188-р
п. Рефтинский

Об утверждении Плана по улучшению санитарно-эпидемиологического
благополучия в образовательных учреждениях в 2025-2026 учебном

году на территории городского округа Рефтинский

В  целях  обеспечения  санитарно-эпидемиологического  благополучия  в
образовательных  учреждениях,  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от
30.03.1999  года  № 52-ФЗ  «О санитарно-  эпидемиологическом  благополучии
населения»,  Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
руководствуясь  СанПин  3.3686-21  «Санитарно-  эпидемиологические
требования  по  профилактике  инфекционных  болезней»,  СанПин  3.1.3597-20
«Профилактика  новой  коронавирусной  инфекции  (COVID-19)»,  СанПин
3.1/2.4.3598-20  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,
содержанию  и  организации  работы  образовательных  организаций  и  других
объектов  социальной  инфраструктуры  для  детей  и  молодежи  в  условиях
распространения  новой  коронавирусной  инфекции  (COVID-19)»,  СанПин
2.4.3648-20  «Санитарно-  эпидемиологические  требования  к  организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПин
1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и  требования  к  обеспечению
безопасности и (или)  безвредности для человека факторов среды обитания»,
Предложением  о  реализации  мер  по  улучшению  санитарно-
эпидемиологического  благополучия  в  общеобразовательных  и  дошкольных
учреждениях  для  обучающихся  и  воспитанников  в  2025/2026  учебном  году
Главного Государственного санитарного врача по городу Асбест и Белоярскому
району от 16.06.2025 года № 66-03-12/12-3249-2025, на основании пунктов 16,
34 статьи 30 Устава городского округа Рефтинский

1. Утвердить  План  по  улучшению  санитарно-эпидемиологического
благополучия в  образовательных учреждениях в  2025-2026  учебном году  на
территории городского округа Рефтинский (приложение № 1).

2. Руководителям образовательных учреждений обеспечить исполнение
Плана  по  улучшению  санитарно-  эпидемиологического  благополучия  в
образовательных  учреждениях  в  2025-2026  учебном  году  на  территории
городского округа Рефтинский.

3. Главному  врачу  Государственного  автономного  учреждения
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здравоохранения  Свердловской области  «Городская  больница  город Асбест»
И.В.  Брагину  обеспечить  исполнение  Плана  по  улучшению  санитарно-
эпидемиологического  благополучия  в  образовательных  учреждениях  в  2025-
2026 учебном году на территории городского округа Рефтинский.

4. Опубликовать настоящее распоряжение в информационном вестнике
администрации  городского  округа  Рефтинский  «Рефтинский  вестник»  и  на
официальном сайте городского округа Рефтинский.

5. Контроль над исполнением настоящего распоряжения возложить на
заместителя главы администрации О.Ф. Кривоногову.

Глава городского
округа Рефтинский                                                                           Н.Б. 
Мельчакова
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Приложение № 1
УТВЕРЖДЕН
распоряжением  главы  городского
округа Рефтинский
от 16.07.2025 года № 188-р
«Об  утверждении  Плана  по
улучшению  санитарно-
эпидемиологического  благополучия
в  образовательных  учреждениях  в
2025-2026  учебном  году  на
территории  городского  округа
Рефтинский»

План по улучшению санитарно-эпидемиологического благополучия в
образовательных учреждениях в 2025-2026 учебном году на территории

городского округа Рефтинский

№ п/п Наименование мероприятия Срок
проведения

Ответственные
исполнители

1. Организовать и обеспечить готовность 
общеобразовательных и дошкольных 
организаций в 2025-2026 учебном году:
- завершить ремонтные работы в 
помещениях, ремонт или замена 
мебели, в том числе на пищеблоке и в 
столовой;
- выполнить влажную генеральную 
уборку всех помещений, оборудования,
контактных поверхностей с 
применением дезинфицирующих 
средств;
- обновить маркировку уборочного 
инвентаря;
- выполнить профилактические работы
по дезинсекции и дератизации 
помещений в отсутствие детей;
- подготовить систему отопления к 
отопительному сезону;
- подготовить водопроводные сети, в 
том числе горячее водоснабжение, с 
выполнением ревизии и промывки, 
дезинфекции водопроводной сети, 
замену бактерицидных ламп для 
обеззараживания воды в пищеблоке и 
замену фильтров;
- выполнить ревизию системы горячего
водоснабжения и обеспечить 
температуру горячей воды в 
пищеблоке и в буфетах не менее 60 

До 
15.08.2025 
года

руководители 
образовательных 
организаций
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градусов, (иметь в наличии в рабочем 
состоянии резервные источники 
горячего водоснабжения);
- организовать горячее питание 
обучающихся, в том числе 
обучающихся с ОВЗ;
- подготовить материально-
техническую базу, обеспечить 
дезинфицирующими средствами;
- обеспечить наличие санитарно-
эпидемиологического заключения на 
медицинскую деятельность в 
медицинском кабинете;
- организовать медицинское 
обеспечение обучающихся в 
образовательных организациях;
- определить количество детей по 
каждому классу и группе в 
соответствии с установленными 
требованиями;
- подготовить весь персонал 
образовательной организации, 
выполнить медицинское обследование,
гигиеническое обучение, вакцинацию 
всего персонала;
- провести ревизию системы 
вентиляции и их функционирование в 
отопительный период;
- организовать режим дня 
обучающихся, формирование 
здорового образа жизни, пропаганду 
навыков личной гигиены, 
профилактику инфекционных 
заболеваний;
- обратить внимание на начало 
учебного года и на период 
эпидемического подъема 
заболеваемости гриппом и ОРВИ - 
сентябрь - октябрь (в том числе 
НКВИ);
- выполнить оценку (проведение 
производственного лабораторного 
контроля с
привлечением аккредитованной 
лаборатории) состояния воздушной 
среды в помещениях
после проведения косметических 
ремонтных работ в учебных кабинетах,
игровых;
- во всех помещениях выполнить 
замену перегоревших ламп, установить
лампы с единым спектром излучения;
- выполнить ревизию рабочего 
состояния оборудования наружного 
электрического освещения;
- выполнить уборку территории от 
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мусора, сухой травы, демонтировать и 
ликвидировать постройки и 
сооружения, функционально не 
связанных с деятельностью объекта;
- выполнить смену песка в песочницах 
и произвести лабораторный контроль 
песка, установить крышки/защитные 
приспособления для закрытия 
песочниц на период отсутствия детей 
(дошкольные образовательные 
организации);
- выполнить химическую чистку или 
дезинфекционную обработку 
постельных принадлежностей 
(дошкольные образовательные 
организации);
- обеспечить группы спальными 
принадлежностями, кроватями, 
посудой, индивидуальными ячейками 
хранения верхней одежды, столами и 
стульями.

2. Организовать (актуализировать 
приказы) и обеспечить 
межведомственное взаимодействие с 
медицинским персоналом ЛПУ, с 
организатором питания, выполнение 
технической учебы с работниками 
образовательной организации, в том 
числе привлекаемых по договору, в 
целях минимизации рисков 
возникновения эпидемиологической 
ситуации в
образовательной организации, 
обеспечения санитарно-
эпидемиологического благополучия
обучающихся при приеме в 
образовательные организации к началу
2025-2026 учебного года.
Выполнить подготовку и утверждение 
приказом руководителя 
образовательной организации в 
соответствии с п. 2.9.5. СП 2.4.3648-20 
контроль за состоянием и содержанием
собственной территории и всех 
объектов, за соблюдением правил 
личной гигиены лицами, 
находящимися в них, контроль за 
проведением профилактических 
мероприятий, контроль за 
профилактическими осмотрами и 
прививками учащихся, за 
документированием и организацией 
процесса за пищеблоком. 

До
15.08.2025

года

руководители 
образовательных 
организаций

3. Организовать и обеспечить санитарно-
эпидемиологическое благополучие в
общеобразовательных и дошкольных 

в 2025-2026 
учебном 
году

руководители 
образовательных 
организаций, ГАУЗ 
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учреждениях в 2025-2026 учебном 
году, руководствуясь 
неукоснительным исполнением 
требований СП 2.4.3648-20; СанПиН 
1.2.3685-21, СП 3.1/2.4.3598-20, СП 
3.1.3597-20, СанПиН 3.3686-21, 
приказом Министерства 
здравоохранения Свердловской 
области, Министерства образования 
Свердловской области от 03.08.2017 
года/05.09.2017 года № 1325-п/292-и 
«О минимизации рисков 
инфекционных заболеваний в 
образовательных (оздоровительных) 
организациях Свердловской области»:
- актуализировать планы 
профилактических мероприятий по 
предупреждению распространения 
заболеваемости ОКИ, гриппом, ОРВИ, 
в том числе НКВИ, внебольничных 
пневмоний общеобразовательных и 
дошкольных учреждениях на 2025-
2026 учебный год, с учетом итогов 
предыдущих сезонов и требований 
санитарного законодательства;
- обеспечить совместно с медицинским
работником выполнение ежедневных 
«утренних фильтров» при входе в 
здание с термометрией с целью 
выявления и недопущения лиц с 
признаками
респираторных заболеваний;
- организовать и обеспечить 
ежедневный учет заболевших ОРВИ в 
классе/школе. В случае достижения 
уровня отсутствующих учеников по 
причине ОРВИ (в том числе Ковид) 
20% и более незамедлительно 
принимать решение о приостановлении
учебного процесса (досрочном отпуске
на каникулы), своевременно вводить 
ограничительные мероприятия в 
соответствии с СанПиН 3.3686-21, СП 
3.1/2.4.3598-20, СП 2.4.3648-20 с 
информированием Асбестовского 
отдела Роспотребнадзора в виде 
предоставления копии приказа по 
учреждению;
- актуализировать программу 
производственного контроля с учетом 
действующих требований и изменений 
санитарного законодательства;
- организовать и обеспечить в период с 
01.09.2025 года по 29.05.2026 года 
осуществление производственного, в 
том числе лабораторного контроля за 

СО «Городская 
больница город 
Асбест»



7

соблюдением санитарных правил и 
гигиенических нормативов. 

4. Организовать и обеспечить 
выполнение дезинфекционного режима
(уборки с
использованием дезинфекционных 
средств, наличие антисептических 
средств для обработки рук, 
использование приборов для 
обеззараживания воздуха) особенно 
при входе в здание.

в 2025-2026 
учебном 
году

руководители 
образовательных 
организаций

5. Обеспечить наличие у работников 
образовательных учреждений 
периодических медицинских осмотров 
с нормативно установленной 
ежегодной периодичностью.

До 
15.08.2025 
года, в 2025-
2026 
учебном 
году

руководители 
образовательных 
организаций

6. Обеспечить наличие в личных 
медицинских книжках/прививочных 
сертификатах у всех работников (в том
числе привлекаемых) 
общеобразовательных и дошкольных 
учреждений профилактических 
прививок в соответствии с 
Национальным календарем 
профилактических прививок, 
календарем профилактических 
прививок по эпидемическим 
показаниям» и Региональным 
календарем прививок Свердловской 
области, в том числе иммунизации:
- против дифтерии, столбняка - 
взрослым от 18 лет (более 3-х 
прививок, в том числе ревакцинация 
каждые 10 лет);
- против кори - вне зависимости от 
возраста (не болевшие и не привитые 
ранее – две прививки);
- против краснухи - женщинам от 18 до
25 лет, включительно (не болевшие и 
не привитые ранее - две прививки);
- против вирусного гепатита В - 
взрослым от 18 до 55 лет (три 
прививки);
- против вирусного клещевого 
энцефалита - вне зависимости от 
возраста (не менее 3 
прививок/отдаленные ревакцинации 
каждые 3 года).

До 
15.08.2025 
года, в 2025-
2026 
учебном 
году

руководители 
образовательных 
организаций

7. Обеспечить в каждом 
общеобразовательном, дошкольном 
учреждении и у организатора
питания наличие следующих 
документов:
- документ о назначении лица, 
ответственного за организацию 

в 2025-2026 
учебном 
году

руководители 
образовательных 
организаций
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иммунизации сотрудников, которым 
уточняются сведения о прививочном 
статусе работников на основании 
представленных ими документов 
(прививочных сертификатов) о 
профилактических прививках;
- список работающих с учетом приема 
и увольнения с внесенными 
сведениями о прививочном статусе 
работников (основание п.4187 СанПиН
3.3686-21), заверенный подписью 
руководителя, с указанием фамилии, 
имени и отчества (при наличии), даты 
рождения, занимаемой должности, 
сведений о проведенных ранее 
прививках, имеющих медицинских 
отводах (противопоказаниях), 
направленный в медицинскую 
организацию;
- документ, подтверждающий 
направление списка в медицинскую 
организацию (основание пункт 4188 
СанПиН 3.3686-21);
- личные медицинские книжки 
работников и сертификаты 
профилактических прививок.

8. При поступлении обучающихся в 
образовательное учреждение до 
30.08.2025 года проверить 
информацию о наличии ежегодной 
иммунодиагностики (пробы Манту или
пробы Диаскинтест). Обучающимся, 
которым не проводилась 
иммуно(туберкулино) диагностика, 
допускаются в образовательные 
организации и общеобразовательные 
организации только при наличии 
заключения врача-фтизиатра об 
отсутствии у ребенка заболевания 
туберкулезом.

До 
30.08.2025 
года

руководители 
образовательных 
организаций

9. Организовать в каждом классе / группе
проведение родительских собраний с 
участием медицинских работников по 
ознакомлению с информацией о 
графике вакцинации обучающихся и 
воспитанников, о показаниях и 
противопоказаниях, а также 
ознакомить об осложнениях в случае 
невыполнения вакцинации против 
инфекционных заболеваний.

До 
30.09.2025 
года

руководители 
образовательных 
организаций, ГАУЗ 
СО «Городская 
больница город 
Асбест»

10. Организовать и провести плановое 
обследование персонала пищеблоков 
образовательных организаций, 
сотрудников, задействованных в 
кормлении детей, приготовлении и 
раздаче пищи, мытье столовой посуды,

До 
30.08.2025 
года

руководители 
образовательных 
организаций, 
организаторы 
питания
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воспитателей, помощников 
воспитателей, на носительство рота- и 
норовирусов.

11. Обеспечить проведение лабораторного 
обследования всех сотрудников, как 
вновь приступающих к работе, так и 
осуществляющих деятельность на
пищеблоке дошкольной 
образовательной организации, а также 
сотрудников, деятельность которых
связана с производством, хранением, 
транспортировкой, реализацией 
пищевых продуктов и питьевой воды:
- на носительство рота-, нововирусов 
всего персонала, в том числе для 
сотрудников, задействованных в 
кормлении воспитанников, раздаче 
пищи, мытье столовой посуды, 
воспитателей, помощников 
воспитателей.

До 
30.08.2025 
года

руководители 
образовательных 
организаций, 
организаторы 
питания

12. Организовать и обеспечить подбор 
квалифицированных медицинских 
кадров для работы в образовательных 
учреждениях на 2025-2026 учебный 
год.

в 2025-2026 
учебном 
году

ГАУЗ СО «Городская
больница город 
Асбест»

13. Организовать контроль с целью 
обеспечения горячего питания за 
выполнением
подготовки к работе в новом 2025-2026
учебном году организатора питания в
общеобразовательной организации, 
качества и безопасности пищевой 
продукции в ходе
питания обучающихся за:
- проведением генеральной уборки 
помещений и оборудования пищеблока
и столовой с применением 
дезинфицирующих средств;
- выполнением ревизией и ремонтом 
технологического и холодильного 
оборудования, ревизии механической 
вентиляции и ее функционирование;
- выполнением ревизии и промывки 
водопроводных сетей образовательной 
организации, в том числе горячего 
водоснабжения, обеспечение 
температуры горячей воды в 
пищеблоке не менее 60
градусов, (иметь в наличии резервные 
источники горячего водоснабжения), с 
обеспечением соблюдения на 
пищеблоке качества питьевой воды и 
температуры горячей воды в 
соответствии с гигиеническими 
требованиями;
- обеспечением в соответствии с 

До 
30.08.2025 
года

руководители 
общеобразовательных
организаций
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требованиями законодательства 
поставляемого сырья и пищевых 
продуктов, проверка документов, 
сроков годности;
- обеспечением работников пищеблока 
средствами индивидуальной защиты 
(маски,
перчатки, специальная одежда);
- выполнением маркировки 
оборудования, разделочного 
инвентаря, уборочного инвентаря 
пищеблока.

14. Актуализировать и утвердить 
должностные инструкции медицинских
работников, направляемых для работы 
в образовательные организации.

постоянно ГАУЗ СО «Городская
больница город 
Асбест»

15. Обеспечить у медицинских 
работников, задействованных в 
образовательных организациях, 
наличие профилактических прививок в
соответствии с Национальным 
календарем профилактических 
прививок, календарем 
профилактических прививок по 
эпидемическим показаниям» и 
Региональным календарем прививок 
Свердловской области, и внесение 
результатов в прививочные 
сертификаты, по иммунизации:
- против краснухи - женщинам от 18 до
25 лет, включительно (не болевшие - 
две прививки);
- против дифтерии, столбняка - 
взрослым от 18 лет (более 3-x 
прививок, в том числе ревакцинация 
каждые 10 лет);
- против кори - вне зависимости от 
возраста (не болевшие - две прививки);
- против вирусного гепатита В - вне 
зависимости от возраста (три 
прививки, ревакцинация каждые 5 лет);
- против вирусного клещевого 
энцефалита - вне зависимости от 
возраста (не менее 3-x прививок/ 
отдаленные ревакцинации каждые 3 
года);
- против вирусного гепатита А;
- (2 прививки лицам, не болевшим 
гепатитом А и лицам, не имеющие 
антител к вирусу гепатита А по 
результатам скрининг-обследования);
- против НКВИ (COVID-19) взрослых 
18 лет и старше, с проведением 
повторной иммунизации против НКВИ
через 6 месяцев после предыдущей 
вакцинации.

в 2025-2026 
учебном 
году

ГАУЗ СО «Городская
больница город 
Асбест»
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