
Об утверждении Порядка предоставления дополнительной меры 
поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении для 

получения среднего профессионального или высшего образования, в виде 
ежемесячной денежной выплаты 

В  соответствии  с  Бюджетным  кодексом  Российской  Федерации, 
Федеральными законами от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 
года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 года № 555 «О целевом 
обучении  по  образовательным  программам  среднего  профессионального  и 
высшего  образования»,  на  основании  пункта  24  части  6  статьи  32  Устава 
городского округа Рефтинский
ПОСТАНОВЛЯЮ

1. Установить  дополнительную  меру  поддержки  гражданам, 
заключившим  договор  о  целевом  обучении  для  получения  среднего 
профессионального образования 2 500 рублей, высшего образования в объеме 
5 000 рублей, в виде ежемесячной денежной выплаты.

2. Определить,  что  ежемесячная  денежная  выплата  предоставляется 
обучающемуся  ежемесячно  в  период  получения  им  среднего 
профессионального или высшего образования на основании договора о целевом 
обучении,  заключенного  по  типовой  форме,  утвержденной  постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 года № 555 «О целевом 
обучении  по  образовательным  программам  среднего  профессионального  и 
высшего образования».

3. Утвердить Порядок предоставления дополнительной меры поддержки 
гражданам, заключившим договор о целевом обучении для получения среднего 
профессионального  и  высшего  образования,  в  виде  ежемесячной  денежной 
выплаты (приложение № 1).

4. Руководителям  муниципальных  образовательных  организаций 
городского округа Рефтинский:

4.1. предусмотреть  в  договорах  о  целевом  обучении  предоставление 
обучающимся  ежемесячной  денежной  выплаты  с  учетом  положений, 
предусмотренных  разделами  IV,  V  Положения  о  целевом  обучении  по 
образовательным  программам  среднего  профессионального  и  высшего 
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образования,  утвержденного  постановлением  Правительства  Российской 
Федерации от 27.04.2024 года № 555 «О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования»;

4.2. организовать  предоставление  обучающимся  дополнительной  меры 
поддержки в соответствии с настоящим Порядком.

5. Настоящее постановление вступает в силу с  момента подписания и 
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие 01.09.2025 года. 

6. Опубликовать  данное  постановление  в  информационном  вестнике 
администрации  городского  округа  Рефтинский  «Рефтинский  вестник»  и  на 
официальном сайте городского округа Рефтинский.

7. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации О.Ф. Кривоногову.

Глава городского
округа Рефтинский                                                                           Н.Б. 
Мельчакова
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Приложение № 1
УТВЕРЖДЁН
постановлением  главы  городского 
округа Рефтинский 
от  ______________  №  _______ 
«Об  утверждении  Порядка 
предоставления  дополнительной 
меры  поддержки  гражданам, 
заключившим  договор  о  целевом 
обучении  для  получения  среднего 
профессионального  или  высшего 
образования,  в  виде  ежемесячной 
денежной выплаты»

Порядок предоставления дополнительной меры поддержки гражданам, 
заключившим договор о целевом обучении для получения среднего 

профессионального и высшего образования, в виде ежемесячной денежной 
выплаты

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления меры поддержки гражданам, 
заключившим  договор  о  целевом  обучении  для  получения  среднего 
профессионального или высшего образования в виде ежемесячной денежной 
выплаты (далее  –  Порядок)  определяет  условия  и  механизм  предоставления 
меры поддержки гражданам, заключившим договор о целевом обучении (далее 
-  студент)  с  образовательной  организацией  и  приступившим  к  освоению 
образовательной  программы  среднего  профессионального  или  высшего 
образования.

1.2. Цель  ежемесячной  денежной  выплаты  -  обеспечение 
педагогическими  кадрами  муниципальных  образовательных  организаций 
городского округа Рефтинский.

1.3. Меры  поддержки  предоставляются  за  счет  средств  бюджета 
городского  округа  Рефтинский  в  виде  ежемесячной  денежной  выплаты  за 
достижения  в  учебной  деятельности  студентам,  заключившим  договор  о 
целевом обучении с  образовательной организацией по  форме,  утвержденной 
постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 года № 
555  «О  целевом  обучении  по  образовательным  программам  среднего 
профессионального и высшего образования».

1.4. Администрация  городского  округа  Рефтинский  осуществляет 
финансовое  обеспечение  расходов,  связанных  с  реализацией  настоящего 
Порядка,  в  пределах  средств,  утвержденных  в  бюджете  городского  округа 
Рефтинский,  на  соответствующий  финансовый  год  и  плановый  период  на 
предоставление образовательным организациям городского округа Рефтинский 
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(далее  –  образовательная  организация)  субсидий  в  соответствии  с  абзацем 
вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

II. Условия и порядок назначения ежемесячной денежной выплаты

2.1. Меры  поддержки  в  виде  ежемесячной  денежной  выплаты 
оказываются студентам при соблюдении следующих условий:

2.1.1. отсутствие академической задолженности по результатам годовой 
аттестации;

2.1.2. исполнение договора о целевом обучении.
2.2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется образовательными 

организациями при условии, что студент принял на себя обязательство после 
освоения  образовательной  программы  среднего  профессионального  или 
высшего образования проработать в образовательной организации не менее 3-х 
лет в соответствии с условиями договора о целевом обучении.

Перечисление  ежемесячной  денежной  выплаты  осуществляется 
образовательными  организациями  в  виде  субсидии,  доведенной 
администрацией  городского  округа  Рефтинский,  на  соответствующий 
финансовый  год  и  плановый  период,  на  каждого  студента  в  течение  всего 
периода  обучения  в  учреждении  среднего  профессионального  или  высшего 
образования.

Ежемесячная  денежная  выплата  перечисляется  образовательной 
организацией  на  расчетный  счет  обучающегося,  открытый  в  кредитной 
организации,  по  указанным  в  договоре  о  целевом  обучении  реквизитам  в 
течение  10-ти  месяцев  учебного  года  (сентябрь  -  июнь)  до  10  –ого  числа 
ежемесячно.

2.3. Студент  обязан  предоставить  в  образовательную  организацию 
документы об обучении: 

2.3.1. заявление  на  получение  денежной  выплаты  (приложение  №  1  к 
настоящему Порядку);

2.3.2. согласие на обработку персональных данных (приложение № 2 к 
настоящему Порядку);

2.3.3. справку,  подтверждающую  обучение  в  образовательных 
организациях среднего профессионального или высшего образования в срок до 
1-го числа текущего учебного года (сентябрь - июнь);

2.3.4. справка об отсутствии академической задолженности в срок до 1-го 
числа месяца, следующего за месяцем завершения экзаменационной сессии.

2.4. Образовательная  организация  в  течение  2  рабочих  дней  со  дня 
представления студентом в образовательную организацию справок, указанных 
в  пункте  2.3.  настоящего  Порядка,  принимает  решение  о  предоставлении 
ежемесячной денежной выплаты либо об отказе в ее предоставлении.

Решение  о  предоставлении  ежемесячной  денежной  выплаты  или  об 
отказе  в  ее  предоставлении  оформляется  приказом  руководителя 
образовательной организации.

2.5. В  целях  предоставления  ежемесячной  денежной  выплаты 
руководитель образовательной организации:

2.5.1. не позднее 5 сентября текущего года или в течение 5 дней после 
обращения  студента  в  образовательную  организацию  за  предоставлением 
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ежемесячной денежной выплаты подает в администрацию городского округа 
Рефтинский  заявку  о  выделении  средств  из  бюджета  городского  округа 
Рефтинский  на  предоставление  ежемесячной  денежной  выплаты  с 
приложением  копии  договора  о  целевом  обучении,  копии  справки  об 
отсутствии  академической  задолженности  по  результатам  предшествующей 
промежуточной аттестации;

2.5.2. представляет  в  администрацию  городского  округа  Рефтинский 
отчет  о  произведенных  расходах  на  предоставление  ежемесячной  денежной 
выплаты по форме, установленной в соглашении о порядке, целях и условиях 
предоставления  субсидий  муниципальным  бюджетным  и  автономным 
учреждениям городского округа Рефтинский;

2.5.3. несет ответственность за правильность назначения и своевременное 
предоставление ежемесячной денежной выплаты;

2.5.4. обеспечивает адресность и целевой характер использования средств 
бюджета  городского  округа  Рефтинский  на  предоставление  ежемесячной 
денежной выплаты.

2.6. Администрация городского округа Рефтинский на основании заявок 
руководителей  образовательных  организаций  осуществляет  перечисление 
средств на предоставление ежемесячной денежной выплаты на лицевые счета 
для  учета  операций  со  средствами  целевых  субсидий  образовательных 
организаций  в  течение  15  рабочих  дней  с  момента  поступления  в 
администрацию  городского  округа  Рефтинский  документов,  указанных  в 
пункте 2.5. настоящего Порядка.

III. Основания приостановления и прекращения мер поддержки

3.1. Ежемесячная денежная выплата приостанавливается в случае:
3.1.1. нахождения студента в академическом отпуске, а также в отпуске 

по  беременности  и  родам,  отпуске  по  уходу  за  ребенком  на  весь  период 
соответствующего отпуска;

3.1.2. наличия у студента академической задолженности по результатам 
экзаменационной сессии;

3.1.3. в случае не предоставления подтверждающих документов в сроки, 
установленные пунктом 2.3. настоящего Порядка.

3.2. Ежемесячная денежная выплата прекращается в случае:
3.2.1. отчисления  студента  из  образовательной  организации  среднего 

профессионального  или  высшего  образования  независимо  от  причины 
отчисления;

3.2.2. расторжения договора о целевом обучении по инициативе студента 
до окончания обучения.

3.3. Прекращение  ежемесячной  денежной  выплаты  осуществляется  с 
1-го  числа  месяца,  следующего  за  месяцем,  в  котором  наступили 
обстоятельства, предусмотренные пунктом 3.2 настоящего Порядка.

3.4. Возобновление ежемесячной денежной выплаты осуществляется с 
1-го  числа  месяца,  следующего  за  месяцем,  в  котором  устранены 
обстоятельства,  по  которым  выплата  ежемесячной  денежной  выплаты  была 
приостановлена.
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3.5. Со  студентом  в  случае  неисполнения  обязательств  по  освоению 
образовательной  программы  среднего  профессионального  или  высшего 
образования  и  отчисления  из  образовательной  организации  среднего 
профессионального  или  высшего  образования,  а  также  обязательств  по 
осуществлению  трудовой  деятельности  в  течение  3-х  лет  в  соответствии  с 
полученной квалификацией расторгается договор о целевом обучении. Студент 
возмещает расходы, связанные с предоставлением меры поддержки, в срок до 
3-х месяцев с даты расторжения договора о целевом обучении.

3.6. Возврат  денежных  средств  осуществляется  в  бюджет  городского 
округа  Рефтинский.  В  случае,  если  возврат  денежных  средств  не 
осуществляется в добровольном порядке, взыскание производится в судебном 
порядке в соответствии с действующим законодательством.

3.7. Образовательная  организация,  заключившая  договор  о  целевом 
обучении,  неиспользованные  на  ежемесячную  денежную  выплату  средства 
возвращает  в  бюджет  городского  округа  Рефтинский  в  соответствии  с 
действующим законодательством.
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Приложение № 1 
к  Порядку  предоставления 
дополнительной  меры  поддержки 
гражданам,  заключившим договор о 
целевом  обучении  для  получения 
среднего  профессионального  или 
высшего  образования,  в  виде 
ежемесячной денежной выплаты

Директору
___________________________

(наименование МОО)
 ___________________________

(ФИО (при наличии))
зарегистрированного по адресу:
___________________________
___________________________,

номер контактного телефона:
___________________________

Заявление на получение ежемесячной денежной выплаты

Прошу предоставить мне как студенту _____________________________________________
                                                                                         (наименование образовательной организации)

___________________________________________________________________________________,
(курс, факультет)

обучающемуся  по  договору  о  целевом  обучении  от  ___________________    №  ______, 
заключенному с _____________________________________________________________________

                                                                   (наименование МОО)  
ежемесячную денежную выплату.  Указанную выплату  прошу перечислить  по следующим 
реквизитам:
получатель ______________________________________________________________________
банк получателя _________________________________________________________________
расчетный счет получателя ________________________________________________________
БИК 
____________________________________________________________________________
к/с _____________________________________________________________________________
ИНН банка ______________________________________________________________________
ИНН  гражданина 
_________________________________________________________________

К заявлению прилагаю:
1) Согласие   на обработку персональных данных;
2) копию  документа  с  указанием  реквизитов  счета,  открытого  в  кредитной 

организации,  расположенной  на  территории  Российской  Федерации/номера  банковской 
карты  «Мир»  (при  наличии),  являющейся  национальным  платежным  инструментом, 
выпущенной российской кредитной организацией;

3) Справку,  подтверждающую  обучение  по  образовательной  программе  среднего 
профессионального образования/высшего образования.

4) Справку об отсутствии академической задолженности.

____________   /___________________/ 
_____________________
    (подпись) (ФИО (при наличии))             (дата)
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Приложение № 2 
к  Порядку  предоставления 
дополнительной  меры  поддержки 
гражданам,  заключившим договор о 
целевом  обучении  для  получения 
среднего  профессионального  или 
высшего  образования,  в  виде 
ежемесячной денежной выплаты

Согласие на обработку персональных данных
Я, 
_________________________________________________________________________________,
                                                            (фамилия, имя, отчество (при наличии))
паспорт  ________________,  выдан 
______________________________________________________
                   (серия, номер)                                                              (когда и кем выдан)
___________________________________________________________________________________,
адрес  регистрации: 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________,
даю  свое  согласие  на  обработку  в 
_______________________________________________________

                                                                      (наименование МОО)
моих  персональных  данных,  относящихся  исключительно  к  следующим  категориям 
персональных  данных:  фамилия,  имя,  отчество  (при  наличии),  дата  рождения,  адрес 
регистрации,  тип  документа,  удостоверяющего  личность,  данные  документа, 
удостоверяющего личность (серия, номер, кем и когда выдан), гражданство, номер лицевого 
счета  в  кредитной  организации,  ИНН,  информация  о  моем  обучении  в  образовательной 
организации среднего профессионального образования/высшего образования; телефон, адрес 
электронной почты.

Я даю согласие на использование моих персональных данных исключительно в целях 
назначения  мне  ежемесячной  денежной  выплаты  как  студенту,  обучающемуся  в 
образовательной  организации  среднего  профессионального  образования/высшего 
образования,  по  договору  о  целевом  обучении,  заключенному  с 
__________________________
___________________________________________________________________________________, 

(наименование МОО)
посредством ручной обработки и занесения данных в электронные информационные системы.

Настоящее  согласие  предоставляется  мной  для  достижения  указанных  целей  и 
распространяется  на  сбор,  запись,  систематизацию,  накопление,  хранение,  уточнение 
(обновление,  изменение),  извлечение,  использование,  передачу  (распространение, 
предоставление,  доступ),  обезличивание,  блокирование,  удаление,  уничтожение 
персональных  данных,  а  также  осуществление  любых  иных  действий,  предусмотренных 
действующим законодательством Российской Федерации.

Я  проинформирован(а),  что 
_______________________________________________________

                                                           (наименование МОО)
гарантирует  обработку  моих  персональных  данных  в  соответствии  с  законодательством 
Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способом.

Я ознакомлен(а) с тем, что:
1)  согласие  на  обработку  персональных  данных  действует  с  даты  подписания 

настоящего согласия;
2)  согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании 

письменного заявления в произвольной форме;
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3)  в  случае  отзыва  согласия  на  обработку  персональных  данных 
________________________________________________________________________________

(наименование МОО)
вправе продолжить обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, 
указанных  в  пунктах  2 –  11  части  1  статьи  6,  части  2  статьи  10  и  части  2  статьи  11 
Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»;

4)  персональные  данные,  предоставляемые  в  отношении  третьих  лиц,  будут 
обрабатываться  только  в  целях  осуществления  и  выполнения  возложенных 
законодательством  Российской  Федерации  на 
_________________________________________________________, 

                                              (наименование МОО)
полномочий и обязанностей.

 ____________   /___________________/ 
_____________________
    (подпись) (ФИО (при наличии))             (дата)
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